ISTANBUL MEDENIYET UNIiVERSITESI
EK DERS UCRETI ODEMELERINE ILiSKIN YONERGE

BIRINCI BOLUM

Amag¢, Kapsam ve Dayanak
Amag
MADDE 1- Bu Yénerge’nin amaci, Istanbul Medeniyet Universitesinde ek ders dcreti
6demesine konu olan egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin gorevlendirmelerde uygulanacak
standartlar1 ve ek ders iicreti ddemelerinin usul ve esaslarini belirlemektir.
Kapsam
MADDE 2- Bu Yénerge, Istanbul Medeniyet Universitesinde (iniversite iginden veya disindan
egitim ve o6gretim faaliyetlerine iliskin gorevlendirmelerde uygulanacak standartlar ve ek ders

ticreti ddeme esaslarini kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3- Bu Yonerge; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 2914 sayili Yiiksekogretim
Personel Kanunu, 3843 sayili “Yiiksekogretim Kurumlarinda ikili Ogretim Yapilmasi, 2547
sayil1 Yiksekogretim Kanunu’nun Bazi Maddelerinin Degistirilmesi ve Bu Kanuna Bir Ek
Madde Eklenmesi Hakkinda Kanun”, “Lisansiistii Egitim-Ogretim Enstitiilerinin Teskilat ve
Isleyis Yonetmeligi", “Ders YUk Tespiti ve Ek Ders Ucreti Odemelerinde Uyulacak Esaslar”,
YiksekOgretim Yiirtitme Kurulu kararlari hiikiimleri ile esas alinarak hazirlanmistir.
Tanimlar

MADDE 4-

Diger faaliyetler: Teorik dersler disindaki tiim egitim- 6gretim faaliyetlerini,

Senato: Istanbul Medeniyet Universitesi Senatosunu

Teorik ders: Lisans ve lisansiistii (yiiksek lisans, doktora, tipta uzmanlik, sanatta yeterlik)
programlarda agilan, haftalik ders programinda yer alan giinii, saati ve yeri belirlenmis, her ders
saati bir ders yiikiine es deger dersi,

Uzmanhk alan dersi: Lisansustl 6grenciye ¢alistigi alanda temel konular ve kavramlar ile
bilimsel etik kurallarinin ve ¢alisma disiplinin aktarilmasi amaciyla tez danigmani tarafindan

verilen, kredisiz, teorik dersi,

Universite: Istanbul Medeniyet Universitesini ifade eder.



IKINCi BOLUM
GENEL HUKUMLER
Maas Karsilig: Ders Yiikii

MADDE 5 — (1) Ogretim elemanlarinin egitim 6gretim etkinlikleri; teorik dersler, uygulama
dersleri, projeler ve tez danismanliklarindan olusur. Ders yiikii hesaplamalarinda lisans ve
lisansustl programlarda yaratulen etkinliklerin haftalik toplam saati esas alinir.

(2) Maas karsilig1 haftalik ders yiikii 6gretim tiyeleri igin 10, 6gretim gorevlileri i¢in 12 saattir.
(3) Doktora / sanatta yeterlik / tipta ve dis hekimliginde uzmanlik ¢alismalarini basar ile
tamamlamis arastirma goérevlilerinin talepleri {izerine ders gorevlendirmesi yapilmasi halinde
maas karsilig1 ders yiikii haftalik 12 saattir.

(4) Ders saati iicreti karsiliginda 6gretim gorevlisi olarak gorevlendirilenler igin haftalik ders
yiikii zorunlulugu aranmaz.

(5) Arastirma gorevlisi ile 6gretim gorevlisi kadrosunda bulunmakla birlikte dogent unvanini
almis olan Ogretim elemanlar1 lisansiistli dersi verebilir ve tez danismanlig1 yapabilirler. Bu
durumda ek ders 6demeleri dogent unvani i¢in 6ngdriilen ders saati ve ek ders gostergesi esas
almarak hesaplanir.

(6) Yaz ve yariyil tatillerinde yapilan 6gretim igin verilecek ek ders iicretinin hesabinda ders

yuku dikkate alinmaz.

Ders Yiikii Indirimi:

MADDE 6— (1) Rektor, dekan, enstitii ve yiiksekokul midiirleri i¢in haftalik ders yikii
zorunlulugu aranmaz, bunlarin yardimcilari ile bolim baskanlarinin haftalik ders yiikii 5.
maddede belirtilen ders yikinin yarist kadardir.

(2) Rektor, dekan, enstitii ve yiiksekokul miidiirligii ile bolim baskanlhigina Yiiksekogretim
Kanunda belirtilen sekilde usuliine uygun olarak yapilan vekaleten gorevlendirmeler haricinde
s0z konusu gorevlerin kisa siireli bosalmasi nedeniyle yapilan vekéleten gorevlendirmeler igin
ders yiki muafiyeti ve indirimi uygulanmaz.

(3) Boliim baskani olarak goérevlendirilen 6gretim gorevlileri hakkinda ders yiikii indirimi

uygulanamaz.

(4) Enstitii miidiir yardimcisinin ders yiikii indiriminden ve miidiir yardimcilarina saglanan
diger mali haklardan yararlanabilmesi, enstitiiyii olusturan anabilim dallarinda gorevli aylikli

ogretim elemanlar1 arasindan atanmasi halinde mumkuandur.



Ek Ders:

MADDE 7 — (1) Ogretim elemanlar1, haftalik ders yiikiiniin disinda gerek kadrosunun
bulundugu gerekse diger yiiksekdgretim kurumlarinda, giiz ve bahar yartyillarinda mecburi ve
istege bagl olarak, ek ders iicreti 6denmek kaydiyla ders verebilir.

(2) Ek ders Ucreti 6denecek dersin, haftalik mecburi ders yiikii saati disinda verilen ders veya
diger faaliyetlerden olmasi, haftalik ders programinda yer almasi ve dersin fiilen yapilmasi
sarttir.

(3) Egitim — 6gretimin niteligine gbre dgrenci sayisinin fazlaligi ve/veya fiziksel olanaklarin
yeterli olmamasi nedeniyle teori ve/veya uygulamadan olusan bir ders, ilgili Boliim Baskaninin
onerisi ve ilgili YOnetim Kurulunun Karari ile birden fazla sube hélinde agilabilir. Bu takdirde,
farkl1 sube olarak dersi vermeleri kaydiyla, bu dersleri veren dgretim elemanlarinin her birine
dersin 6gretim programindaki haftalik teorik ve uygulama saati ders yiikii ve ek ders saati ayri
ayri uygulanir.

(4) Haftalik ders yiikiiniin tamamlanmasinda ve ek ders iicretinin hesaplanmasinda sirasiyla;
normal 6gretimde verilen teorik dersler ve diger faaliyetler, daha sonra ikinci 6gretimde verilen
teorik dersler ve diger faaliyetler dikkate alinir.

(5) Lisansiistii egitimde (yiiksek lisans, doktora, sanatta yeterlik) tez danismanligi ve tezsiz
yiiksek lisans programlarinda yiiriitiilen donem projesi danismanligi her bir 6grenci igin, 1 saat
/ hafta ders yukadr.

(6) Isletmelerde mesleki egitim dersi, teorik olarak azami 5 saattir. Bu dersin sinav haftalarinda
yapilmasi durumunda ek ders Ucreti hesaplanmaz. Bu dersin birden fazla boliimde yapilmasi
durumunda da en fazla 5 saat teorik ders olarak kabul edilir.

(7) Ara smavlar ders yiikiine sayilir. Bir yariyil i¢cinde yapilan her ara sinav karsiligi olarak

derse kayith 6grenci sayisina gore;

Ogrenci Sayisi Ders Yiikii
1-50 1 saat
51- 100 2 saat
101- 150 3 saat
151- 200 4 saat

201 ve daha ¢ok 5 saat



ders yiikii sinavin yapildigt haftanin ders yiikiine aynen eklenir. Ara sinavlar i¢in dngdriilen yiik
her bir dersin ara sinavi i¢in haftada bes saati asamaz. Yalnizca ara sinavlarin veya ara sinav
yerine gecen degerlendirmelerin yapildig: hafta i¢in hesaplanir.

(8) Ara simnavlarin ek ders ticreti olarak 6denebilmesi igin; ara siava iliskin sinav ¢izelgesinin
ogrenci sayist ve sinav saatlerini belirtecek sekilde hazirlanmasi ve édeme emri belgesine

eklenmesi gerekir.

Uzmanhk Alan Derslerinde Ek Ders

MADDE 8- (1) Uzmanlik alan dersi tezli yiksek lisans, doktora ve sanatta yeterlik

programlarinda agilir. Tezsiz programlarda uzmanlik alan dersi agilmaz.

(2) Uzmanlik alan dersleri, Enstitii Yonetim Kurulu’nca tez konusunun onaylandigi tarihte
baslar ve dgrencinin tezi bagari ile savunma tarihine kadar devam eder. Bu dersler yariyil ve
yaz tatillerinde de devam edebilir.

(3) Uzmanlik alan dersleri haftalik ders dagilimi, ders yiikii ve {licrete esas ders saati cetvelinde
gosterilir.

(4) Bir 6gretim liyesinin Tezli Yiiksek Lisans ve/veya Doktora programlarinda yiiriitmiis
oldugu uzmanlik alan derslerinin haftalik en fazla iki tanesi toplamda 8 (2 x 4) teorik ders saati
ile ticretlendirilir. Ancak derslerin farkli bolimde olmasi ve ayri dersler olmasi halinde de

haftada en fazla 8 saat olarak verilebilir.

Telafi Derslerinde Ek Ders

MADDE 9- (1) Ogretim elemanlarindan gegici gorev, sevk, rapor ve izinli olmalar1 gibi
nedenlerle, haftalik ders programinda belirtilen giin, saat ve yerde ders verme gorevlerini yerine
getiremeyenler; ilgili birime yazili olarak bagvurarak Yoénetim Kurulunun ders programindaki

bosluga gore belirleyecegi tarihlerde telafi dersi yapar.

(2) Akademik takvim igerisindeki giiz ve bahar yariyillar1 baglangi¢ ve bitis tarihleri arasinda
telafi edilen dersler ve yiiriitiilen faaliyetler igin, ilgili yonetim kurulunun ders programlarinin
tespitindeki esaslara gore, belirlenen tarihteki hafta esas alinarak ek ders tcreti 6denir.

(3) Zamaninda yapilamayan derslerin, miifredat programinda degisiklik yapilmaksizin, ilgili
ogretim elemani yerine bir baska 6gretim elemani tarafindan telafi edilmesi hélinde, ek ders

ticreti bu dersleri fiilen ve bizzat veren 6gretim elemanina 6denir.



Ek Ders Ucret Odemelerinde Ust Sinir:

MADDE 10- (1) Tim 6gretim gorevlileri ve 6gretim tiyeleri igin ek ders normal 6gretimde en
cok 20 saat, ikinci 6gretimde ise en ¢ok 10 saattir.

(2) Doktora / sanatta yeterlik / tipta ve dis hekimliginde uzmanlik ¢alismalarini basar ile
tamamlamis arastirma gorevlilerine talepleri lizerine ders gorevlendirmesi yapilmasi halinde
ders gorevleri icin haftada 10 saate kadar ek ders tcreti 6denir.

(3) Haftalik ders yiikiiniin tamamlanmasinda ve ek ders iicretinin hesabinda, teorik dersler
disindaki faaliyetlerin haftalik en fazla on saatlik kism1 dikkate alinir, toplam on saati asan
kisim igin ek ders iicreti 6denmez.

(4) Bir 6gretim elemaninin lisansiistii egitim tez ve donem projesi danismaliklarinin toplami 10
saat / haftay1 gecemez.

(5) Ogretim elemanlarina, diger faaliyetler kapsamindaki danismanlik (tez), bitirme odevi,
seminer, bitirme projesi, staj, klinik uygulama, laboratuvar vb. faaliyetler icin ek ders ucreti
uygulamali ders kapsaminda hesaplanir. Uygulamali ders kapsamina giren egitim, dgretim
faaliyetlerini ylrlten 6gretim elemanlari, 6grenci sayisina bakilmaksizin toplam 2 saat / hafta
uygulamali ders yiikii yiklenir. Haftalik toplam iki saatin {izerinde uygulamali ek ders tiicreti
verilemez. Ayni faaliyetin birden ¢ok ders olarak yapilmasi ve ek ders formunda farkli olarak
yazilmasi halinde en fazla 2 saat uygulama olarak kabul edilir. (istisnai bir durum var ise

belirtilen derslerin taniminin ders programinda yapilmasi durumunda ek ders iicreti 6denebilir.)

Ek Ders Ucretlerinin Zamh Odenmesi

MADDE 11- (1) Ders programlart uyarinca normal ¢alisma gilinlerinde ¢alisma saatinin

bitiminden ve saat 17.00'den sonra baglayan gece 6gretimi ile hafta tatili, yariyil veya yaz
tatillerinde yapilan 6gretimde hesaplanan ek ders ticretleri % 60 zamli 6denir.

(2) Hafta ve bayram tatili, yariyil ve yaz tatillerinde veya normal g¢alisma saatleri disinda
yiriitiilen uzmanlik alan dersleri, tez danigmanlig1, ara sinavlarla ilgili faaliyetler icin zamli ek
ders Ucreti 6denmez.

(3) Ara sinavlar igin hesaplanan ek ders Ucretleri zamsiz ders ticreti olarak ddenir.

(4) ikinci 6gretim tezsiz yiiksek lisans programlarinda ek ders iicreti hesaplanmasi bu maddenin

kapsami disinda degerlendirilir.

Ek Ders Ucreti Odenmeyecek Haller:

MADDE 12- (1) Akademik takvimin bitis tarihinden sonra yapilan dersler igin ek ders ticreti

O0demesi yapilmaz. Ancak Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerinde ydrltulen uzmanlik egitim



programlarinda akademik takvimin bitis tarihinden sonra yapilan dersler i¢in de ek ders Ucreti
odenir.

(2) Mill1, resmi ve dini bayram gunlerine; genel ve idari tatil glinlerine denk gelen gilinlerde ve
hafta sonlarinda yapilan dersler igin ek ders ticreti 6demesi yapilmaz. Milli ve dini bayramlara
rastlayan haftalarda eksik ders yapilmasi nedeniyle ilgili haftada da tam ders yapilan haftalarda
oldugu gibi zorunlu ders ylikii dikkate alinacaktir.

(3) Staj yapan 6grencileri denetleyen 6gretim elemanlarina bu faaliyetlerinden dolay: ek ders
ucreti verilmez.

(4) Yuksek lisans ve doktora tez danismanlarina azami 6grenim siiresi (yiksek lisans icin 3 yil,
doktora igin 6 yil) asildiginda tez danigmanligr i¢in 6deme yapilamaz. Kayit dondurma vb.
nedenlerle 6grenime ara verildiginde bu siirelerde ders yiikiine dahil edilmeyen danigmanlik
ders saatleri 6grenci 6grenime dondiigiinde dikkate alinir.,

(5) Ara sinav haftasinda sinav yapilmayip, fiilen ders verilmesi halinde zorunlu ders yuku hesap
edilebilir. Bu durumda egitim O6gretim donemi faaliyetlerinde ara sinav haftasinda ders
yapilacaginin belirtilmis olmasi sarttir. Aksi takdirde ek ders hesabi yapilamaz. Ek ders 6demesi
yapilabilmesi i¢in dersin yapildigina dair kanitlayici belge olmali ve o6deme ile
iliskilendirilmelidir.

(6) Teorik dersler digindaki egitim- 6gretim faaliyetleri kapsaminda “degerlendirme faaliyeti”
olarak nitelenen ve sinav yapilmayan bitirme tezi, aragtirma projesi, seminer, staj, bitirme 6devi
vb. faaliyetleri i¢in sinav iicreti 6denmez.

(7) Ogretim elemanlarna, gegici gorevli, izinli ve raporlu olmalar1 nedeniyle fiilen
yapmadiklari dersler icin ek ders ticret 6denmez.

(8) idari gorevi olan 6gretim elemanlarina aymi siireler icin, ikinci 6gretimden hem ek ders

tcreti hem de fazla ¢alisma Ucreti verilmez.

Ek Ders Ucreti Odemesini Yapacak Birim:

MADDE 13- (1) Gorevlendirme teklifleri tamamlanip ilgili Boliim Baskanligi (Tip Fakltesi
icin Anabilim Dali Baskanligi) ve Dekanlik/Miidiirliikk tarafindan Rektorliige gonderilecek
bilgilere gore, gorevlendirmenin yapildigi birim tarafindan ek ders ticreti 6demeleri yapilir.

(2) 2547 sayili Kanunun 13 iincii maddesi (b) fikras1 4 iincii bendine goére, kadrosu disinda
baska bir birimde goérevlendirilen 6gretim elemanlarinin kadrolarinin bulundugu birim veya
baska bir birimde de ders vermeleri halinde, bu 6gretim elemanlarina ek ders iicreti 6demesi

2547 sayili Kanunun 40/a maddesine gore gorevlendirildigi birim tarafindan yapilir.



(3) Fakiilte ya da enstitiiler tarafindan aylik (diizenli) olarak muhasebe birimine iletilen 6deme
emirleri gelis tarihinden itibaren en ge¢ dort is giini i¢inde incelenir, uygun bulunanlar
muhasebelestirilerek tutarlari ilgililerin banka hesabina aktarilir. Aylik donemi agan 2 ay veya
daha uzun dénemleri kapsayan 6deme emirleri igin kontrol stiresi 7 is giiniidiir.

(4) Tip Fakiltesinin 4, 5 ve 6. siniflar1 ile Dis Hekimligi Fakiiltesinin 4 ve 5. siniflar1, Tipta
ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Y 6netmeligi kapsaminda Tipta Uzmanlik Egitimi Giris
Sinavt ile yerlesen uzmanlik Ogrencilerine uzmanlik egitimi Tip Fakiltesinde Dekanligi
yurdtilen uzmanlik egitimi, konservatuar, yabanci dil, resim-is, beden egitimi ve spor, miizik
egitim programlari, laboratuvar, staj, uygulamali dersler ve tibbi ve cerrahi klinik uygulamalar,
bitirme 6devi, bitirme projesi, diploma projesi ve benzeri ¢aligsmalar hari¢ olmak iizere, ayni
ders veya faaliyet birden fazla 6gretim eleman tarafindan yiiriitiiliiyorsa dersin veya faaliyetin
haftalik ders yiikii ve ek ders saatleri, gérev alan 6gretim elemanlarina boliinerek hesaplanir.
Haftalik ders programlarinda iki saat olarak yer alan tibbi ve cerrahi klinik uygulamasinin iki
ogretim elemani tarafindan yiirtitiilmesi halinde; bu faaliyet icin belirlenen iki saatlik yukun,
ogretim elemanlarina bdliinmeyerek her iki 6gretim elemaninin haftalik ders yiiklerinde ve ek
ders ticretleri hesabinda ayr1 ayr1 dikkate alinir.

(5) Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi uyarinca Tip Fakiltesi
Dekanligi biinyesinde yiiriitilen uzmanlik egitimlerinde, Senato tarafindan kabul edilen
uzmanlik egitim programi ve anabilim dali akademik kurulu tarafindan kabul edilip Tip

Fakultesi Dekanligina bildirilen haftalik ders programi esas alinir.

Smav Ucreti:

MADDE 14- (1) Dersi veren 6gretim elemanina (kadro sart1 aranmaksizin ders saati licreti ile
istihdam edilenler dahil) her teorik ders igin ayr1 ayr1 olmak iizere, yartyil sonu ve yil sonu sinav
donemlerinde her 50 6grenci i¢in 300 gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile ¢arpimi
sonucu bulunacak tutar kadar smnav iicreti ddenir. Ogrenci sayismin géz Oniine alinmasinda
kisurlar yukar1 yuvarlanir ve 500 6grenciden fazlasi dikkate alinmaz.

(2) Bir 6gretim {iyesi tarafindan ayn1 isim ve kodlu fakat farkli boliimlere verilen dersler; sinav
gin ve saatlerinin ayni olmasi durumunda tek bir ders olarak kabul edilir ve toplam 6grenci
sayisina gore sinav iicreti hesaplanir.

(3) Laboratuvar, uygulamali dersler, seminer ve bitirme projesi vb. diger faaliyetler kapsamina
giren dersler i¢in yariyil sonu / yil sonu sinav1 iicreti ddenmez.

(4) Ara sinavlar ve biitiinleme sinavlari i¢in sinav iicreti ddenmez.



(5) Kaydi silindikten sonra 6grenci affindan yararlanarak geri donen 6grencilerin siavlarini
yapan Ogretim elemanlarina sinavini yaptiklari dersler i¢in daha once gorevlendirilmis
olmalarina bakilmaksizin sinav {icreti 6denir.
(6) Sozlesmeli olarak istihdam edilen emekli dgretim elemani ve yabanci uyruklu 6gretim
elemanlarina sinav licreti 6denmez.
UCUNCU BOLUM
KURUM DISINDAN DERS GOREVLENDIRMESI YAPILANLARA

EK DERS UCRETI ODENMESI
2547 Sayih Kanunun 31 ve 40. maddeleri Uyarinca Yapilan Gorevlendirmeler

MADDE 15 - (1) 2547 sayili Kanun’un 31. maddesi geregince diger iiniversitelerden

gorevlendirilen G6gretim elemanlarinin gorev yazilari, SGK girisleri, sozlesmeleri, 6zliik
belgeleri ile ilgili islemler tamamlandiktan sonra ders iicreti 6demesi yapilir.

(2) 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 31. maddesine gore saat ticret karsihigi
gorevlendirilen Ogretim elemanlarindan, sosyal gilivencesi olmayanlar ile emekli olup
gorevlendirilenlere 6denen ek ders ucretlerinden, hesaplanan SSK primi kesilir.

(3) 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu’nun 31. maddesine gore gorevlendirilen 6gretim
elemanlarina ait ilgili kurul kararlar1 ve gorevlendirme onaylar1 her ay ek ders tcret bordrosuna
eklenip her zaman ayri1 olarak 6denir ve toplu 6demelere dahil edilmez.

(4) Ek ders 6demelerinde 6deme emri belgesi ile e-Beyannamelerinin (SGK Tahakkuk Fisi +
vergi tahakkuk fisi) ayn1 tutarda olmasi gerekmektedir. Tutarlarin esit olmamasi halinde 6deme
yapilamaz.

(5) Odeme yapan birimler, 4’{incii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali
sayilan kisileri, 7’nci maddenin birinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen sigortalilik baslangi¢
tarihinden en geg¢ bir giin Once, sigortali ise giris bildirgesi ile Sosyal Guvenlik Kurumuna
bildirmekle yukumludir. Gorevi sona erenler igin ise sona erme tarihinden itibaren en gec 10
giin igerisinde isten ayrilis bildirgesinin diizenlenmesi gereklidir. Ayrica kisinin ¢aligtirildigi
donemi kapsayan e-Bildirge, kisinin ¢alistirildigi dénemi takip eden ayin en geg¢ 20’°sine kadar
odeme yapilacak birim tarafindan SGK sistemi tizerinden onaylanir ve Strateji Gelistirme Daire
Bagskanligina gonderilir.

(6) 2547 sayili Kanun'un 40 (a) maddesi kapsaminda Istanbul Medeniyet Universitesinde

gorevlendirilen 6gretim elemanlarinin ders yiiklerinin tamamlanmasinda ve ek ders iicretlerinin



hesaplanmasinda; 6ncelikle bagli bulunduklar1 Universitede verdikleri ders ve diger faaliyetler
dikkate alinir.

(7) Bagka sehirlerdeki yiiksekogretim kurumlarindan ders vermek iizere 2547 sayili Kanun'un
40 (d) maddesi kapsaminda Istanbul Medeniyet Universitesinde gorevlendirilen &gretim
elemanlarina 6245 sayili Harcirah Kanununa gore gegici gorev yollugu ve anilan fikradaki

esaslara gore iki kat1 ek ders iicreti 6denir.

(8) Yiiksekogretim Kanunu’nun 40/b maddesine gore gorevlendirilen 6gretim {iyesine,
Yiiksekogretim Kanunu’nun 40/d maddesi uyarinca, Universitede ders ve lisansiistii tez

danigmanlig1 goérevlendirilmesi yapilmaz ve bu 6gretim iiyelerine ek ders ticreti 6denmez.
Vakaf Universitelerinde Cahsan Ogretim Elemanlarimin Gérevlendirilmesi:

MADDE — 16 (1) Vakif {iniversitelerinde ¢alisan 6gretim elemanlart gorevlendirildiginde;

Odenecek ek ders (cretlerinden sigorta primi st sinir asilmamigsa, sigorta primi kesilecektir.
Sigorta priminin iist smirt asildiginda, asan kisim, gorevlendirilen Ogretim elemaninin

universitesine takip eden iki ay iginde 6demeyi yapacak birim tarafindan bildirilir.

Emekli Ogretim Elemanlarinin Goérevlendirilmesi:

MADDE -17 (1) Sézlesmeli Gorevlendirme : Universiteler, ihtiya¢ duyduklar: dallarda 5434
sayili T.C. Emekli Sandig1 veya 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu’na gore yas haddini
doldurmak suretiyle emekli olmus 6gretim elemanlarini emekli ayliklar1 kesilmeksizin ve yas
kayd1 aranmaksizin sozlesme ile ¢alistirabilirler. Bu kisilere 6denecek licret Cumhurbaskaninca
belirlenecek esaslar dahilinde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan tespit edilir.

(2) Ders Saat Ucreti ile Gorevlendirme: Emekli 6gretim iiyelerinin 67, emekli dgretim
gorevlileri ise 65 yasin1 doldurduklar tarihe kadar 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun
31’inci maddesine gore ders saati basina iicret Odenerek gorevlendirilenlere akademik
unvanlarina karsilik gelen gosterge rakami tizerinden ek ders Ucreti 6denir.

(3) Emeklilik yasini dolduran 6gretim elemanlari s6zlesmeli olarak gorevlendirilebilirler. Bu
kapsamda gdrevlendirilen 6gretim elemanlarina s6zlesme ticreti disinda herhangi bir ad altinda
O0deme yapilamaz ve sozlesmelere bu konuda hiikiim konulamaz. 2547 sayili Yiiksekdgretim
Kanunu’nun 31. maddesine gore sozlesmeli olarak gorevlendirilen emekli Ogretim

elemanlarina ek ders ve siav ilicreti ddenemez.

657 Sayih Kanun 89. Madde Gorevlendirmeleri



MADDE -18 (1) Uzman 06gretici, usta 6gretici ve dgretmenlik yapma nitelik ve sartlarimni
tastyan diger devlet memurlari, ilgili kurumlarin/birimlerin izni ve Rektor’{in onayi ile haftada
on (10) saati gegmemek lizere Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 89. maddesi uyarinca ders
vermek Uzere gorevlendirilebilirler. Milli Egitim Bakanliginda gérev yapan 6gretmen, middr,

miidiir yardimcisi vb. unvanlara 140 gosterge rakami tizerinden ek ders Ucreti 6denir.

(2) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 89. maddesine gore kendilerine ders gorevi
verilenlere, ders saati basina giindiiz 6gretimi i¢in 140, 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinda
yariyil ve yaz tatillerinde, cumartesi ve pazar giinleri ile saat 18.00'den sonra baslayan 6gretim
faaliyetleri igin 150 g0sterge rakamimin bu Kanuna gore belirlenen aylik katsayisi ile

carpimindan olugan miktar lizerinden ek ders iicreti 6denir.
DORDUNCU BOLUM
CESITLI HUKUMLER

MADDE 19- (1) Unvan degisikligi tarihi ya da idari goreve baslama tarihi, hafta arasina denk
gelmesi durumunda, o hafta icin eski unvan Gzerinden ya da idari gérev olmadan hesaplanma
yapilmasi gerekmektedir.

(2) 01 Ocak / 01 Temmuz tarihlerinin hafta arasina denk gelmesi durumunda, o hafta igin eski
katsay1 tizerinden hesaplama yapilmas1 gerekmektedir.

(3) Cevrimici olarak yapilan tiim dersler ve smavlarda ders programi baz alinarak 6deme
yapilir.

(4) Bu Yonerge’de adi gegen ek ders ddenmesini gerektiren durumlarda 6demeyi yapacak
harcama biriminin 6deme emrine eklemesi gereken belgeler ile bu belgelerin duzenlenme
esaslar1 Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan belirlenir ve internet sayfasi {izerinden
duyurulur.

Ydnerge’de hikim bulunmayan haller

MADDE 20- Bu Ydnerge’de hikim bulunmayan héllerde, ilgili diger mevzuat hikimleri ve

Senato kararlar1 uygulanir.
Yururluk
MADDE 21- Bu Yonerge Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yurutme



MADDE 22- Bu Yonerge hukimleri Istanbul Medeniyet Universitesi Rektorii tarafindan

yaratalar.



