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saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkelerine de biiyiikk 6nem vermektedir. Bu amaca yonelik
olarak mali yonetim sistemine dahil edilen performans esasl biitgelemenin temel unsurlari
stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporudur. Stratejik plan ve performans
program vasitastyla Universitemizin temel politika hedefleri ile bunlarin kaynak ihtiyaclari
arasinda baglantt kurulmakta; s6z konusu belgelerde Ongoriilen hedeflere iliskin

gerceklesmeler ise faaliyet raporu araciligiyla kamuoyuna agiklanmaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi Kontrol Kanunu, Kamu Idarelerince Hazirlanacak
Performans Programlari Hakkinda Yonetmelik ile Performans Programi Hazirlama Rehberi
cergevesinde hazirlanan ve program donemine iliskin Oncelikli stratejik amag¢ ve hedeflerin,
performans hedeflerinin, bu hedeflere ulagmak i¢in yiiriitiilecek faaliyetlerin, bunlarin kaynak
ihtiyacinin ve performans gostergelerinin belirtildigi Universitemiz 2020 Yili Performans

Programi ekte sunulmustur.

Saygilarimla,

Prof. Dr. Giilfettin CELIK
Rektor

ICINDEKILER



| - GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve SorumluluKlar ...

B

C

Teskilat Yapisi

Fiziksel KaynaKlar ...........ooiiiiiiii e

D- Insan KaynakIar ............co.oieoieiiniiiii e

E

Diger Hususlar

Il - PERFORMANS BIiLGIiLERIi

A- Temel Politika ve OnceliKIer .. ...ovoree e

B

C-

Amagve Hedefler ...

Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler .........................o.o..l.

D- Idarenin Toplam Kaynak Thtiyact ..............ccooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiie .

E

F

Ekonomik Siiflandirma Diizeyinde Idare Performans Programi Maliyeti

Diger Hususlar

10-11

12

12

13-79

13 - 15

15- 19

20— 70



I- GENEL BILGILER

A.YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 12.maddesine gére Universitemiz gorevleri

sunlardir;

YUKSEKOGRETIM KURUMLARININ GOREVLERI:

a) Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarma dayanan bir diizen iginde, toplumun
ihtiyaglar1 ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli
diizeylerde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

b) Kendi ihtisas giicii maddi kaynaklarmi rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, tilkenin ihtiyaci olan dallarda ve
sayida insan giicti yetistirmek,

c) Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatict bilim
verilerini s6z, yaz1 ve diger araglarla yaymak,

d) Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarma onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak
diisiincelerini ve onerilerini bildirmek,

f) Egitim-o6gretim seferberligi icin de orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini
istlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

g) Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve
saglik hizmetleri ile diger hizmetleri ile hizmetlerde modernlesmeyi, {retimde artisi
saglayacak caligma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili
kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlaria ¢6ziim getirici onerilerde bulunmak,

h) Egitim teknolojisini iretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

1) Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-ogretim esaslarmi gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine

iligskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.
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2547 sayil Yiiksekogretim Kanununa gore Universitemiz iist yonetim gorev, yetki ve

sorumluluklar: sunlardir,

UNIVERSITE ORGANLARI

Rektor: Madde

13-

a) Devlet tniversitelerinde rektor, profesor akademik unvanina sahip kisiler arasindan
gorevdeki rektoriin ¢agrisi ile toplanacak tniversite o6gretim dyeleri tarafindan segilecek
adaylar arasindan Cumhurbaskaninca atanir. Rektoriin siiresi 4 yildir. Siiresi sona erenler ayni
yontemle yeniden atanabilirler. Ancak iki donemden fazla rektorliik yapilamaz. Rektor,
universite veya yiiksek teknoloji enstitiisii tiizel kisiligini temsil eder. Rektor adayr segimleri
gizli oyla yapilir. Oy veren her 6gretim tiyesi oy pusulasina yalniz bir isim yazabilir. Birinci
toplantida 6gretim {iyelerinin en az yarisimin hazir bulunmasi sarttir. Bu saglanamadigi
takdirde toplant1 48 saat ertelenir ve nisap aranmaksizin se¢ime gegcilir. Bu toplantida en ¢ok
oy alan 6 kisi aday olarak secilmis sayilir, bunlardan Yiiksekogretim Kurulu’nun segecegi ii¢
kisi atanmak tizere Cumhurbaskanmna sunulur. Vakiflarca kurulan tniversitelerde rektor
adaylarinin se¢imi ve rektoriin atanmasi ilgili miitevelli heyet tarafindan yapilir.

Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak atanmisg olanlara gorev siireleri
bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

Rektor, c¢alismalarinda kendisine yardim etmek {izere, tniversitesinin aylikli
profesorleri arasindan en ¢ok ti¢ kisiyi rektor yardimcisi olarak seger.

Ancak, merkezi agik ogretim yapmakla gorevli tiniversitelerde, gerekli hallerde rektor
tarafindan bes rektor yardimcisi segilebilir.

Rektor yardimcilar, rektor tarafindan bes yil icin atanir.

Rektor, gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir.
Rektor gorevi basindan iki haftadan fazla uzaklastiginda Yiksekogretim Kuruluna bilgi
verir. Goreve vekalet alti aydan fazla siirerse yeni bir rektor atanir.

b) Gorev, Yetki ve Sorumluluklar::

(1) Universite kurullarina baskanhik etmek, yiiksekogretim iist kuruluslarmin
kararlarni uygulamak, tniversite kurullarinin onerilerini inceleyerek karara baglamak ve
universiteye bagh kuruluslar arasinda diizenli ¢calismay: saglamak,

(2) Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde tiniversitesinin egitim-6gretim,

bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras: Kurula bilgi vermek,

(3) Universitenin yatirrm programlarmi, biitgesini ve kadro ihtiyaglarini, bagh
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birimlerinin ve tiniversite yonetim Kkurulu ile senatonun goriis ve onerilerini aldiktan sonra
hazirlamak ve Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

(4) Gerekli gordiigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli
ogretim elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni
gorevler vermek,

(5) Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve
denetim gorevini yapmak,

(6) Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagli birimlerin 6gretim Kkapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, o6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman giivenlik onlemlerinin alinmasinda, egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve
yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yiiriitiilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarmin alinmasinda birinci
derecede yetkili ve sorumludur.

Senato: Madde

14-

a) Kurulus ve Isleyisi:

Senato, rektoriin baskanhginda, rektér yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca ¢ il igin secilecek birer 6gretim tyesi ile rektorliige bagh enstitii ve yiiksekokul
miidiirlerinden tesekkiil eder. Senato, her egitim-6gretim yili baginda ve sonunda olmak tizere
yilda en az iki defa toplanir.

Rektor gerekli gordiigi hallerde senatoyu toplantiya ¢agirir.

b) Gorevleri:

Senato, Universitenin akademik organ1 olup asagidaki gorevleri yapar:

(1) Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetlerinin esaslar
hakkinda karar almak,

(2) Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarini hazirlamak
veya goriis bildirmek,

(3) Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayimlanarak vyiiriirliige girecek olan
tiniversite veya tiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

(4) Universitenin yillik egitim - 6gretim programini ve takvimini inceleyerek karar
baglamak,

(5) Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurumlarinin
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bu konudaki onerilerini karara baglamak,

(6) Fakiilte kurullar1 ile rektorliige bagh enstitii ve yiiksekokul kurullarmin kararlarina
yapilacak itirazlar: inceleyerek karara baglamak,

(7) Universite yonetim kuruluna iiye secmek,

(8) Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

UNIVERSITE YONETIiM KURULU:
Madde 15-

a) Kurulus ve islevisi:

Universite  yonetim kurulu; rektdriin baskanliginda  dekanlardan, — {iniversiteye
bagli degisik ogretim birim ve alanlarmi temsil edecek sekilde senatoca dort yil igin
secilecek ti¢ profesorden olusur.

Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya cagirir.

Rektor yardimcilar: oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

b) Gorevleri:
Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimer bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar.

(1) Yiiksekogretim st kuruluslar: ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen
plan ve programlar dogrultusunda rektére yardim etmek,

(2) Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; tniversiteye bagh
birimlerin onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biit¢e tasarisi taslagini incelemek ve
kendi onerileri ile birlikte rektorlige sunmak,

(3) Universite yonetimi ile ilgili Rektoriin getirecegi konularda karar almak,

(4) Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari
inceleyerek kesin karara baglamak

(5) Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

FAKULTE ORGANLARI

Dekan:

Madde 16-

a) Atanmasi:

Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin onerecegi, tiniversite

icinde veya disinda ii¢ profesor arasindan Yiksekogretim Kurulunca ¢ yil siire ile segilir ve
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normal usul ile atanir. Siiresi biten dekan yeniden atanabilir.

Dekan kendisine calismalarinda yardimci olmak tizere fakdiiltenin aylikli 6gretim
uyeleri arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak seger.

Ancak merkezi agik 6gretim yapmakla gorevli tniversitelerde, gerekli hallerde agik
ogretim yapmakla gorevli fakiiltenin dekani tarafindan dort dekan yardimcisi segilebilir.

Dekan yardimcilari, dekanca en ¢ok i¢ yil igin atanir.

Dekana, gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve

vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir dekan atanar.

b) Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

(1) Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarmin kararlarimi uygulamak ve
fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay: saglamak,

(2) Her ogretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektore rapor vermek,

(3) Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorlige bildirmek,
fakiilte biitgesi ile ilgili fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige
sunmak,

(4) Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personel iizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini yapmak,

(5) Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekildi
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda,
ogrencilerin gerekli sosyal hizmetlerinin saglanmasinda, egitim-ogretim bilimsel arastirma ve
yayim faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiritilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore

kars1 birinci derecede sorumludur.

FAKULTE KURULU:
Madde 17-

a) Kurulus ve Isleyisi:

Fakiilte kurulu, dekanin baskanliginda fakiilteye bagli boliimlerin baskanlari ile
varsa fakiilteye bagh enstitii ve yiiksekokul miudirlerinden ve ¢ wil igin fakiiltedeki
profesorlerin kendi aralarindan segecekleri ii¢ dogentlerin kendi aralarindan segecekleri iki,

yardimci dogentlerin kendi aralarindan segecekleri bir 6gretim tiyesinden olusur.
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Fakiilte kurulu normal olarak her yariyil basinda ve sonunda toplanir.

b) Gorevleri:

Fakiilte kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar.

(1) Fakiiltenin, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak,

(2) Fakiilte yonetim kuruluna tiye segmek,

(3) Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

FAKULTE YONETIM KURULU
Madde 18-

a) Kurulus ve Isleyisi:

Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakiilte kurulunun ii¢ yil igin segecegi
ti¢ profesor, iki dogent ve bir yardimci dogentten olusur.
Fakiilte yonetim kurulu dekanin ¢agrisi tizerine toplanar.
Yonetim kurulu gerekli gordiigii hallerde gegici galisma gruplari, egitim-ogretim

koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin gorevlerini diizenler.

b) Gorevleri:

Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup asagidaki

gorevleri yapar:

(1) Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana
yardim etmek,

(2) Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlar: ile takviminin uygulanmasini
saglamak,

(3) Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisin1 hazirlamak,

(4) Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

(5) Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve cikarilmalan ile egitim - 6gretim ve
smavlara ait islemleri hakkinda karar vermek,

(6) Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.
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ENSTITULER

Organlar

Madde 19-

a) Enstitliniin organlari, enstitii miidiiri, enstitii kurulu ve enstitii yonetim kuruludur.

b) Enstitii miidiiri, t¢ yil i¢in ilgili fakiilte dekaninin 6nerisi tizerine rektor tarafindan
atanir. Rektorliige bagli enstitiiler bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Siiresi biten
miidiir tekrar atanabilir.

Midiiriin, enstitiide gorevli aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan ti¢ yil igin atayacagi
en ¢ok iki yardimci bulunur.

Miidiire vekalet etme veya midirligiin bosalmasi hallerinde yapilacak islem,
dekanlarda oldugu gibidir.

Enstitii miidiirii, bu kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri enstitii bakimindan
yerine getirir.

¢) Enstitii Kurulu miidiirin bagkanliginda, miidiir yardimcilar: ve enstitiiyii olusturan
ana bilim dali baskanlarindan olusur.

d) Enstitii yonetim kurulu, midiriin baskanhiginda, miidiir yardimcilari, midiirce
gosterilecek alt1 aday arasindan enstitii kurulu tarafindan ti¢ yil igin segilecek ti¢ 6gretim
iyesinden olusur.

e) Enstiti Kurulu ve enstitii yonetim kurulu, bu kanunla fakiilte kurulu ve fakiilte

kuruluna verilmis gorevleri enstitii bakimindan yerine getirirler.

YUKSEKOKULLAR

Organlar

Madde 20 —

a) Yiiksekokullarin organlar, yiiksekokul miidiirii, yiiksekokul kurulu ve yiiksekokul
yonetim kuruludur.

b) Yiiksekokul miidiiri, tg¢ yil igin ilgili fakiilte dekaninin 6nerisi tizerine rektor
tarafindan atanir. Rektorliige bagh yiiksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan
yapilir. Siiresi biten miidiir tekrar atanabilir.

Miidiiriin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlar: arasindan ti¢ yil igin atayacag en
¢ok iki yardimcis1 bulunur. Miidiire vekalet etme veya miidiirliigiin bosalmasi hallerinde
yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir.

Yiksekokul miidiirii, bu kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri yiiksekokul
bakimindan yerine getirir.

¢) Yiksekokul Kurulu, miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilar: ve okulu olusturan
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boliim veya ana bilim dali baskanlarindan olusur.

d) Yiksekokul yonetim kurulu; midiirin baskanliginda, midiir yardimcilan ile
miidiirce gosterilecek alt1 aday arasindan yiiksekokul kurulu tarafindan ti¢ yil igin secilecek tig
ogretim tiyesinden olusur.

e) Yiiksekokul Kurulu ve yiiksekokul yonetim kurulu, bu kanunla fakiilte kurulu ve

fakiilte yonetim kuruluna verilmis gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirirler.

Bolim:

Madde 21 — Bir fakiilte ya da yiiksekokulda, ayn1 veya benzer nitelikte egitim -
ogretim yapan birden fazla béliim bulunamaz.

Boliim, boliim bagkani tarafindan yonetilir.

Bolim baskani; bolimiin aylikli profesérleri, bulunmadigi takdirde dogentleri, dogent
de bulunmadig: takdirde yardimci dogentler arasindan fakiiltelerde dekanca, fakiilteye bagh
yiiksekokullarda midiiriin onerisi tizerine dekanca, rektorliige bagl yiiksekokullarda midiiriin
oOnerisi tizerine rektorce ti¢ yil igin atanir. Siiresi biten baskan tekrar atanabilir.

Bolim baskani, gorevi basinda bulunamayacag siireler igin 6gretim tiyelerinden birini
vekil olarak birakir.

Herhangi bir nedenle alti aydan fazla ayrilmalarda, kalan siireyi tamamlamak {izere
ayn1 yontemle yeni bir boliim baskani atanir.

Boliim bagkani, boliimiin her diizeyde egitim - 6gretim ve arastirmalarindan ve boliime

ait her tiirlii faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde yiiriitilmesinden sorumludur.
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B. TESKILAT YAPISI

Rektor Yardimcisi

Rektor Yardimcisi

Rektor Yardimcisi
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Edebiyat
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Egitim Bilimleri
Fakditesi
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Saglik Bilimleri
Fakditesi
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Siyasal Bilgiler
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Tip
Fakultesi
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Islami liimler
Fakditesl
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Yuksekokullar

Sivil Havacilik

Yuksekokulu

Yabanci Diller

Yuksekokulu

Cocuk Egitim ve Bilim
Uygulama ve Arastirma Merkezi

Suorekli Egitim
Uyquiama ve Arastirma Merkezi

Sosyal Isbirlikleri Bolges!
Uyqgulama ve Arastirma Merkezl

Uzaktan Egitim
Uyquiama ve Arastirma Merkezi

Medeniyet Arastirmalan
Uygulama ve Arastirma Merkezi

Psikoloji
Uygulama ve Arastirma Merkezi

Hafiz-1$irazi lran Arastirmalan
Uygulama ve Arastirma Merkezi

Rektorlige
Bagli Birimler

Enformatik BolGmG
Baskanhg

Ortak Dersler BolGm
Baskanhgi

Otizm
Uygulama ve Arastirma Merkezi

Bilim ve lleri Teknoloji Uygulama
ve Arastirma Merkezi (BILTAM)

Turkge Ogretimi
Uygulama ve Arastirma Merkezi

Insan Haklan
Uygulama ve Arastirma Merkezi

Diyabet
Uygulama ve Arastirma Merkezi

Dis Hekimligi
gulama ve Arastirma Merkezl

Turk - Islam Sanat ve Arkeoloji
Uygulama ve Arastirma Merkezi

Afrika Saglik Calismalari
Uygulama ve Arastirma Merkezl

IMUYOSS Hazirlama ve
Uygulama Komisyonu

Yurt Disindan
Ogdrenci Kabul Komisyonu

Akademik Tesvik
Komisyonu

On Degerlendirme
Komisyonu

Burs Komisyonu

Egitimi Izleme, Degerlen-
dirme ve Gelistirme
Komisyonu (EGIDEK)

Son Sorusturma Ku
Bologna Esgtdim
Komisyonu (BEK)

Egitim Programi Acma
On Komisyonu

Ogretim Uyeligine Atama

ve Yikselme Kriterlerl®
Belirleme Komisyonu

—

BAP Komisyonu

Yabanci Uyruklu Ogretim
Elemanlarinin Atanmasi ve
Caligirken Bir Ust Unvana
Yokseltilmesi Igin Inceleme
ve Degerlendirme
Komisyonu

Dner Sermaye
Yiriitme Kurulu

Fen ve MUhendislik
Bilimleri Kurulu

Sosyal ve Beseri Bilimler
Kurulu

Saglik Bilimleri Kurulu

Mafredat Komisyonu

Yayin Komisyonu

Engelll Ogrenci
Komisyonu

Rektoritk Uzman Kadrosu
Degerlendirme Komisyonu

Ofis ve Koord

BAP Koordinasyon Birimi

inatoriikler

OYP Koordinatorlugi

Hayat Boyu Ogrenme Koord.

Kariyer Gelistirme Koord.

Is Saghig) ve Guvenligl
Birim|

Yenilikcilik ve Gingimcilik
Ofisl

Teknoloji Transfer Ofisi

Proje Gelistirme ve
Koord, Ofisi

Uluslararas) Ofis

AFAD Koordinatorltigu

Meviana Degigim Prog. Koord
Erasmus Programi Koord.

Farabi Degisim Prog. Koord

GENEL SEKRETER

Genel Sekreter
Yardimcisi

Bilgi Islem Daire Baskanhgi

|dari ve Mali Isler Daire
Baskanhgi

Katuphane ve DokUmantasyon
Daire Bagkanhdg

renci Igleri Daire Baskanligi

Personel Daire Baskanhg

Saghk, Kiltor ve Spor Daire
Baskanhg:

Strateji Gelistirme Daire
Bagkanha

Yapi Isleri ve Teknik Daire

Baskanhg:

Hukuk Masavirligi

Yazi [sleri Mudurlaga

Arsiy MudarlGgo

Déner Sermaye Isietmesl
Madarloga

Koruma ve Glvenlik

Sube Madorlagu

Basin, Yayin ve Halkla lliskiler
Birimi

Bilgi Edinme Birimi




C. FiZIKSEL KAYNAKLAR

Fiziksel Yap
Universitemiz Tasinmazlarinin Dagihmi (Binalar)

Rektorliik Binasi (R Blok) X - 3.300 i
Gegici Kampiis Binas1 (A, B ve C 10,625 -
Bloklar) X ; :

Gegici Merkezi Derslik ( D Blok) X - 3.141 )
Bilim ve ileri Teknoloji B
Uygulama ve Arastirma X - 22 024.55

Merkezi

Fen Fakiiltesi Lab. (M Blok) X - 800 )
Miihendislik Lab. (L Blok) X - 150 )
N-K Blok X - 6.374 i
Prefabrik Yemekhane ve Ofis 5500 -
Binalar (G, F ve H Bloklar) X - )

E Blok X - 680 i
Depo Binasi X - 1.930 )
Kiitiiphane X - 300 )
Altunizade Binasi - X 700 Tahsisli
Kadikdy (Depo) - X 1.567 Tahsisli
Akfirat Binasi - X 6.350 Tahsisli
Kartal-Cevizli - X 10.859,12 Tahsisli
Kartal-Soganli (Yurt) - X 3.187,95 Tahsisli
Tuzla-Orhanh - X 23.250 Tahsisli
Spor Tesisleri X - 135,02 )
Pendik (Rektor Konutu) - X - Tahsisli

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1



Universitemiz Tasinmazlarinin Dagilimi (Arsalar)

. . .. - Acik Alan: 86.775,19 m?
Goztepe Giiney (Kadikdy) IMU . Kapal Alan: 13.925 m?
. Acik Alan: 134.605,49 m?
szteve KUz Kii A i
Goztepe Kuzey (Uskiidar) MU Kapah Alan: 37.599,55 m®
. - Acik Alan: 10.440,34 m?
Kadikoy (D -
adikdy (Depo) IMU Kapah Alan: 1.567 m*
- . . . Acik Alan: 2.374,68 m*
Kartal-Cevizli - Hazine ve Maliye Bakanlig Kapahi AL: 10.859,12 m
. . . . Acik Alan: 692,72 m?
Kartal-Soganh (Yurt) - Hazine ve Maliye Bakanlig Kapah AL: 3.187,97 m?
Hazine ve Maliye Bakanlig
Tuzla-Orhanlh i (Kapal alan ruhsat projesi toplam | A¢ik Alan: 106.810,61 m*
alamdyr. Insaat biten kismi 1/3 Kapah Alan: 23.250 m®
kadardir.)
. . B Acik Alan: 89.199,2 m?
Tuzla-Akfirat - Hazine ve Maliye Bakanligi Kapah Alan: 6.350 m?
L Acik alanlar Gliney Yerleske Acik Alan: 6.615 m?
Acik Spor Alanlan MU alania dahildir. Kapal Alan: 135,02 m?
Hazine ve Maliye Bakanligi Acik Alan: 42.808,04 m?
Pendik - (Hazine miilkii iizerinde muhtesat Kapali Alan: ’
3.sahsa ait/Davali) apali Alan:-
Altunizad istanbul Bityiikschir Belediyesi | oo A -
unizade - stanbul Biiyiiksehir Belediyesi Kapah Alan: 700 m®

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Yazihimlar

Cumhurbagkanligi mevzuat bilgi sistemi ile Resmi Gazete bilgi sistemi,

Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu, “EKAP”

Yiiksekogretim Bilgi Sistemi, “YOKSIS”

Hazine ve Maliye Bakanligi Muhasebat ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigiince gelistirilen muhasebe
lkayit ve igslemlerinin yapildigr Biitlinlesik Kamu Mali Y6netim Bilgi Sistemi (BKMYBS),

Cumhurbaskanlig: Strateji ve Biitge Baskanlig1 tarafindan Universite biitgesinin ddenek teklif
asamasindan harcama asamasina kadar yiiriitiilen e-biitce sistemi, Kamu Yatirimlar1 Proje Bilgi Sistemi
(KA-YA), Arastirma Altyapilari Proje Bilgi Sistemi,

Kiitiiphane YORDAM lletisim Sistemi,

[stanbul Valiligi il Yatirim Proje Yonetim Sistemi,

IAVES, BAPSIS, Ogrenci Bilgi Sistemi, Kiitiiphane YORDAM fletisim Sistemi, Elektronik Belge ve
Arsiv Sistemi, Personel Bilgi Sistemi, AMP, Daimi Is¢ci Program, is Saglig1 ve Giivenligi Programu,
'Yemekhane ve Turnike Gegis Sistemi, Tip Fakiiltesi Yazilimi, Kamera Kayit ve Izleme Yazilimlari,

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig 11



D- INSAN KAYNAKLARI

Akademik ve idari Personel
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II- PERFORMANS BILGILERI

A. TEMEL POLITIiKA VE ONCELIKLER

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1
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B. AMAC VE HEDEFLER

MiSYONUMUZ

Medeniyet odakli, tirettigi bilim, teknoloji ve sanata evrensel degerleri katan 6zgiin bir
iiniversite olmak

ViZYONUMUZ

Medeniyetimizi ¢agdas diinyaya sunan, diinya barisina katkida bulunan insani degerleri
Oziimseyen, bilimsel kalitesi ile 6n plana ¢ikmis, yenilik¢i, girisimei ve toplumsal hizmet
esasinda bir diinya iiniversitesi olmak.

TEMEL DEGERLER

e  Uluslararasi

e  Girigimei

e Yenilik¢i

e Arastirma Temelli

e Toplum ve Medeniyet Odakl1 olmak

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 15



STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER

Egitim - Ogretim Faaliyetlerini Gelistirmek/Giiclendirmek

Yiriitilmekte olan egitim programlarimin 2024 yili sonuna kadar  Ogrencilerin
tercihlerinde devlet tiniversiteleri igerisinde ilk 10 da yer almasini saglamak.

Lisansiistii programlarin sayisini 2024 yili sonuna kadar 115’e ¢ikarmak.

Universitemiz mevcut egitim-dgretim altyapisinin % 40 oraninda gelistirmek.

Ulusal ve uluslararas1 degisim programlarindan yararlanan 6grenci, akademik ve idari
personel sayisini her yil % 20 artirmak.

Toplum ve sektoriin oncelikli ihtiyaclarnm Kkarsilayan nitelikli egitim
programlarina sahip olmak

2024 yili sonuna kadar lisans programlarina kayitli yabanci 6grenci sayisini en az iki
katina ¢ikarmak.

Programlarin sundugu 6grenme deneyimleri agisindan égrencilerin memnuniyet oranini
en az % 70’e ¢ikarmak.

Bilimsel Arastirma, Damismanlik ve Yayin Faaliyetlerini Giiclendirmek

Universitemizin Fiziki ve Teknolojik Arastirma Altyapisin1 2024 yili sonuna kadar %
50’ oraninda tamamlamak.

SCI, SCIE, SSCI, AHCI kapsamindaki dergilerde yayin sayisini 0gretim eleman1 basina
0,5 adet/yil seviyesine ¢ikarmak.

Sanayi ve ticaret kuruluslari, yerel yonetimler, merkezi kamu kurumlar1 ve sivil toplum
kuruluslart ile isbirligi yapilan ortak arastirma projelerinin oranint %25’¢ikarmak
arttirmak.

Yenilik¢i ve girisimci iiniversite anlayisini gelistirerek; kaynak iireten, verimli ve
etkin bir finansal yap1 kurmak

2023 y1l1 itibariyle Girisimci ve Yenilikci Universite Endeksi’nde ilk 50 de yer almak.

Arastirma Universitesi Kimligini Yerlestirmek

Ogretim elemanlarimin katilim sagladig1 arastirma faaliyeti ile bilimsel etkinlik say1sinin
yilda 2’ye ¢ikartilmasini saglamak.

Universite biinyesinde tiim fakiiltelerin her yil en az iki tane uluslararasi veya ulusal
diizeyde bilimsel sempozyum, konferans, seminer, panel vb. etkinlik diizenlemesi.

Ulusal ve uluslararas1 paydaslara dayali aragtirma isbirligi orammi en az %20’ye
¢ikarmak.

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 16



Kiiltiir, Sanat, Saghk ve Cevreye Katki Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Kiiltiir, Sanat, Saglik ve Cevre Konularinda Sosyal Sorumluluk Projelerinin sayisini her
y1l %10 artirmak

Kurumsallasmay1 Giiclendirmek ve Siirdiirebilirligini Saglamak

Insan Kaynaklarini Siirekli Gelistirmek, Kurum Kiiltiiriinii Yerlestirmek ve Personelin
Kuruma Bagliligimi artirmak amaciyla yilda en az 5 etkinligin diizenlenmesi.

Ogrencilerin kariyer gelisimlerinin destekleyecek etkinliklerin ve rehberlik hizmetlerinin
nitelik ve niceligini artirmak.

ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIK PLAN ILiSKiSi

ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIK PLAN ILISKISI

Kurum: iISTANBUL MEDENIYET UNIVERSITESI

Yil: 2020

ALT PROGRAM sl ILISKIiLi OLDUGU STRATEJIK

AMAC

PROGRAM ADI PROGRAM

ADI

HEDEFLERI

Ulkemizin bilgi
birikiminin
arttirilmasina ve
teknolojik
gelisimine
katkida
ARASTIRMA bulunmak tizere
ALTYAPILARI yiiksekogretim
kurumlarinda
arastirma
altyapilarinin
kurulmasi ve
kapasitelerinin
giiclendirilmesi

Arastirma Universitesi Kimligini
Yerlestirmek

ARASTIRMA,
GELISTIRME VE
YENILIK
Bilimsel Arastirma, Danismanlik ve Yayin
Faaliyetlerini Giiglendirmek

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig 17




YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL
ARASTIRMA VE
GELISTIRME

Yiiksekogretim
kurumlarinda
inovasyon
amach bilimsel
¢alismalarin
arttirilmasi

Aragtirma Universitesi Kimligini
Yerlestirmek

Bilimsel Arastirma, Danigmanlik ve Yayimn
Faaliyetlerini Giiglendirmek

Toplum ve Sektdriin Oncelikli Thtiyaglarini
Karsilayan Nitelikli Egitim Programlarina
Sahip Olmak

Yenilik¢i ve Girisimci Universite
Anlayisii Gelistirerek; Kaynak Ureten,
Verimli ve Etkin Bir Finansal Yapi1
Kurmak

HAYAT BOYU
OGRENME

YUKSEKOGRETIM
KURUMLARI
SUREKLI EGITIiM
FAALIYETLERI

Toplumun tim
kesimlerine
ihtiya¢ duydugu
alanlarda
egitimler
verilmesi, kamu
kurum ve
kuruluslari, 6zel
sektor ve
uluslararasi
kuruluslarla
isbirliginin
gelismesine
katkida
bulunulmas:

Kiiltiir, Sanat, Saglik ve Cevreye Katki
Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Toplum ve Sektdriin Oncelikli Ihtiyaglarini
Karsilayan Nitelikli Egitim Programlarina
Sahip Olmak

TEDAVI EDICI
SAGLIK

TEDAVI EDICI
SAGLIK

Tedavi edici
saglik hizmetinin
erigilebilir ve
etkili olarak
sunulmasinin
saglanmasi

YUKSEKOGRETIM

HiZMETLERI

OGRETIM
ELEMANLARININ
MESLEKI GELISIMI

Alaninda yetkin,
arastirmaci, bilgi
iireten ve aktaran
akademisyenler
yetistirilmesi

Aragtirma Universitesi Kimligini
Yerlestirmek

Bilimsel Arastirma, Danismanlik ve Yayin
Faaliyetlerini Giiglendirmek

Toplum ve Sektoriin Oncelikli Thtiyaclarini
Karsilayan Nitelikli Egitim Programlarina
Sahip Olmak

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
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ON LISANS EGITIMI,
LISANS EGITIMi VE
LISANSUSTU EGITIiM

Mesleki
yeterlilik sahibi
ve gelisime agik
mezunlar
yetistirilmesi

Egitim - Ogretim Faaliyetlerini
Gelistirmek/Gli¢lendirmek

Toplum ve Sektdriin Oncelikli Ihtiyaglarini
Karsilayan Nitelikli Egitim Programlarina
Sahip Olmak

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim
Ogrencilerine
sunulan
beslenme ve
barinma
hizmetlerinin
kalitesinin
artirilmast;
Ogrencilerin
kigisel ve sosyal
gelisimi
desteklenerek
yasam kalitesinin
yiikseltilmesi

Kurumsallasmay1 Gii¢lendirmek ve
Stirdiirebilirligini Saglamak

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
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C. PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

ISTANBUL MEDENIYET UNiVERSITESi PERFORMANS BIiLGISi

Program Adi:
Programin Amaci:

Programin Kapsami:

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Sosyoekonomik Gelisimine Katki Saglama

Anahtar Gostergeler

1- Ar-ge harcamasinin GSYH'ye orant

2- Kiiresel inovasyon endeksi

3- Tam zamanl esdeger arastirmaci sayisi
4- Tiirkiye kaynakli bilimsel yayin sayisi

Alt Program Adi:

Alt Programin Kapsami:

adet/y1l seviyesine ¢cikarmak.

Alt Program Hedefi:
Performans Gostergeleri

Tiirkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemine Katki Saglanmasi

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Ar-Ge ve Yenilik Faaliyetleri ile Tiirkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemi ve

SCI, SCIE, SSCI, AHCI kapsamindaki dergilerde yayin sayisini 6gretim elemani bagina 0,5

Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligsmalarin arttirilmasi

Perf. Gost . Ol¢ii 2018 2019 2(2;19 YS 2020 2021 2022
eriormans fostergest Birimi Planlanan er?.' . Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
1- Ar-ge'ye harcanan biitgenin . Qran 30 25 26 27 28 30
toplam biit¢eye orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde yiiriitiilecek
lisansiistii tezlerin en az % 10’unun, sanayi kuruluslarinin Ar-Ge sorunlarini
¢ozmeye yonelik olmas1 saglanacaktir.
Bu amagla sanayi kuruluslarindan temsilcilerin konusmaci olarak tiniversitemize davet edildigi, sanayi
kuruluslarinin sorunlar ve ¢oziim yollartyla ilgili etkinlikler (seminer,
calistay, vb.) diizenlenmesi,

* Gelir getirici arastirma/egitim/danismanlik hizmeti verebilecek merkezlerin kurulmasini saglamak,

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Toplam AR-GE igin yapilan harcamanin Y1l Biitge Kanunu ile verilen
toplam ddenege boliinmesi.
Y1l Biitge Kanunu

_— 2019 20195 2020 2021 2022
.. . Olgii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gere¢
Irimt Planlanan - Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini

2- Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan
iiriinlere iligkin alinan patent Say1 0 1 0 1 2
sayisi

Gostergeye Iliskin A¢iklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Tiirk Patent Enstitiisiine bagvuru yapilan ve onaylanan patentlerin toplam

say1st

AR-GE ¢alismalar1

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
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- 2019 Ol 2020 2021 2022
. . Olcii
Performans Gostergesi L 2018 Gerg
Birimi Planlanan " Hedef = Tahmin = Tahmin
Tahmini
4- Arastirma merkezleri gelir 1000  1.000  1.000 1500 2000  2.500
miktari

Gostergeye Iliskin Aciklama: '
Kurum biitgesi ve Doner Sermaye Isletme Gelirlerinin oranlanmasi

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 tincii

maddesi
Sorumlu idare:
P 2019 2019°YS 2020 2021 2022
. . Olcii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
Irimi Planlanan " Hedef  Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Are?s.tlrma mizrkezl‘ermm Say1 0 0 0 1 5 3
sanayi ile yaptig1 proje sayist
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Universitemizdeki Arastirma Merkezlerinin sanayi ile yaptig1 proje
bulunmamaktadir.
Hesaplama Yontemi: Toplam sanayi ile ortaklasa yiiriilen proje sayisi
Verinin Kaynagi: 2020-2024 Stratejik Plan1
Sorumlu idare:
P 2019 20195 2020 2021 2022
.. . Olgii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gere¢
irimi Planlanan " Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
6- BAP kapsaminda
desteklenen aragtirma Say1 20 2 20 22 25 27
projeleri sayisi

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Universitemizde BAP destegi alan proje sayisi 10 adettir.
Toplam Bilimsel Arastirma Proje Sayist
Universitemizin 2020-2024 Stratejik Plan

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
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P 2019 2019YS 2020 2021 2022
.. . Olcii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimi Planlanan " Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
7: Ogretim elerx}anl basina Sayi 6 6 9 10
diisen ar-ge proje sayisi
Gistergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: Ogretim Eleman1 Sayisinin Arastirma Proje Sayisina Boliinmesi
Verinin Kaynagi: 2020-2024 Stratejik Plam
Sorumlu idare:
Olcii 2019 2019YS 2020 2021 2022
. . cu
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimt Planlanan " . Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Patent, faydali model ve
endiistriyel tasarim bagvuru Say1 0 0 2 3
sayist

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Universitemizde patent, faydali model ve endiistriyel tasarim bagvuru
bulunmamaktadir.
Basvurusu onaylanan toplam proje sayist

Universitemizin 2020-2024 Stratejik Plani

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Olcii 2019 2019YS 2020 2021 2022
.. . cu
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
Irimi Planlanan " Hedef =~ Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi
kuruluslar tarafindan o Sayi 5 5 10
desteklenen ar-ge projesi
sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemizde ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan
desteklenen proje sayisi 6'dir.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Toplam ulusal ve uluslararasi kuruluglar tarafindan desteklenen toplam

proje say1st

Universitemizin 2020-2024 Stratejik Plam

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
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2019 YS
A 2019 2020 2021 2022
.. . Olcii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimi Planlanan " Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Uluslararasi endekslerde
.. Say1 0 0 0 0 0
yer alan bilimsel yayin sayisi
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Universitemizde uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin
bulunmamaktadir.
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2019 2019 2020 2021 2022
Faaliyetler
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Yiiksekogretim Kurumlar: Temel
34.000 41.000 16.237.682 4.168.628 3.000.000
Arastirma Hizmetleri
Biitce I¢i 0 0 0 0 0
Bﬁtg:e D1$1 34.000 41.000 16.237.682 4.168.628 3.000.000
Yiiksekogretim Kurumlarimin Bilimsel
105.000 1.762.968 12.074.000 5.079.000 4.083.000
Arastirma Projeleri
Biitce I¢i 71.000 1.721.968 74.000 79.000 83.000
Biitg:e D1$1 34.000 41.000 12.000.000 5.000.000 4.000.000
TOPLAM 139.000 1.803.968 28.311.682 9.247.628 7.083.000
Biitce I¢i 71.000 1.721.968 74.000 79.000 83.000
Bl'itg:e D1$1 68.000 82.000 28.237.682 9.168.628 7.000.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiksekogretim Kurumlari

Temel Arastirma Hizmetleri Kanun

6550 sayil1 Aragtirma Altyapilarinin Desteklenmesine Dair

Yiksekogretim Kurumlarinin

Bilimsel Arastirma Projeleri Kanun

6550 sayil1 Aragtirma Altyapilarinin Desteklenmesine Dair

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
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Alt Program Adi:

Alt Programin Kapsami:

Alt Program Hedefi:

ARASTIRMA ALTYAPILARI

-Universitemizin Fiziki ve Teknolojik Arastirma Altyapisini 2024 yili sonuna kadar % 50°

oraninda tamamlamak.

-Sanayi ve ticaret kuruluslari, yerel yonetimler, merkezi kamu kurumlari ve sivil toplum

kuruluslar ile igbirligi yapilan ortak arastirma proje sayisini %25 artirmak.

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere
yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinim kurulmasi ve kapasitelerinin

giiclendirilmesi
Performans Gostergeleri
.. 2019 YS
Performans Gostergesi Ol 2018 2019 Ger 2020 2021 2022
: Birimi Planlanan e Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
1- Arast It rojesi
raghnma attyapist proj Oran 95 75 77 85 90 95
tamamlanma orani
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Fiziki gerceklestirme oranlari )
Verinin Kaynagi: Aragtirma, Gelistirme ve Yenilik Programi kapsaminda Universitemiz alt
yapisin1 teknolojik arastirma alt yapimizi 2024 yil1 sonuna kadar %50
oraninda tamamlayarak programa destek vermektir.
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2019 2019 2020 2021 2022
Faaliyetler . . . .
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma
34.000 41.000 15.512.318 17.156.372 3.100.000
Altyapis1 Kurulmasi ve Gelistirilmesi
Biitce I¢i 0 0 0 0 0
Biit¢e Dist 34.000 41.000 15.512.318 17.156.372 3.100.000
TOPLAM 34.000 41.000 15.512.318 17.156.372 3.100.000
Biitce I¢i 0 0 0 0 0
Biitce Dis1 34.000 41.000 15.512.318 17.156.372 3.100.000

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Yiksekogretim Kurumlari

Arastirma Altyapis1 Kurulmasi

ve Gelistirilmesi

6550 sayili Arastirma Altyapilarinin Desteklenmesine Dair Kanun
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Program Adu: HAYAT BOYU OGRENME
Programin Amaci: Hayat Boyu Ogrenme Programlarina Yo6nelik Nitelik ve Erisimin Artirilmasi

Programin Kapsami:  Hayat boyu 6grenme: bireysel, toplumsal ve istihdam ile ilgili bir yaklasimla
bireyin bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirmek amaciyla 6rgiin egitimin
disinda hayat1 boyunca katildig1 her tiirlii 6grenme etkinlikleri olarak kabul
edilmekte olup bu kapsamda halk egitimi merkezleri tarafindan okuma-yazma,
genel ve mesleki-teknik yaygin egitim kurslar diizenlenmekte; Orgiin egitim
cag1 disinda olan vatandaglarimizin egitim seviyelerini yiikseltmek amacryla
acik ortaokul ve acik lise egitim 6gretim faaliyetleri sunulmakta; Ayrica
iilkemizde gegici koruma altinda bulunan bireylerin egitim sistemimize
entegrasyonlarini saglamak amaciyla oncelikle Tiirkge egitim 6gretim
faaliyetleri olmak iizere egitim 6gretim faaliyetleri siirdiiriilmektedir.

Anahtar Gostergeler

1- Hayat boyu 6grenmeye katilim orani

Alt Program Adu: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI
Alt Programin Ogrencilerin kariyer gelisimlerinin destekleyecek etkinliklerin ve rehberlik
Kapsamu: hizmetlerinin

nitelik ve niceligini artirmak.

Alt Program Hedefi:  Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu
kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Gostergeleri

.. 2019Y
Performans Gostergesi Olgu 2018 2019 (S r9 ° 2020 2021 2022
ge Birimi Planlanan % Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
1- Dezavantajli gruplara
yonelik sosvyal' éntf:grasyon ve Sayi 5 5 5 7 9 10
kapsayiciliga iligkin yapilan
faaliyet sayisi
Gostergeye Iliskin Ac¢iklama: Universitemizde dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve

kapsayiciliga iligkin yapilan faaliyet sayisi1 5'dir.
Hesaplama Yontemi: Toplam gergeklestirilen faaliyet sayisi
Verinin Kaynagi: Universitemizin 2020-2024 Stratejik Plan1

Sorumlu idare:
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Performans Gostergesi Olea 2018 2019 i?elrg - 2020 2021 2022
g Birimi Planlanan o . . Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
2- Egitim pr(?gramlar1na Sayi 0 0 0 0 0 0
basvuran kisi sayist
Gostergeye Iliskin Aciklama: Egitim Programlarina bagvuran kisi bulunmamaktadir.
Hesaplama Yontemi: Egitim Programlarina bagvuran toplam kisi sayist.
Verinin Kaynagi: DOSE, 2020-2024 Stratejik Plan
Sorumlu idare:
. 2019 Y
Performans Gostergesi Olei 2018 AU GO r9 ° ALY v A
erio T Birimi Planlanan < % . Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
3- Mezunl.ar.a yoneh.k Sayi 0 0 0 1 1 1
gerceklestirilen faaliyet sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet bulunmamaktadir.
Hesaplama Yontemi:  Gergeklestirilen toplam faaliyet sayist
Verinin Kaynagi: Yili Biitge Kanunu ile Bagis ve Yardimlar
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi Oltn 2018 2019 éoeig - 2020 2021 2022
g Birimi Planlanan . . . Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
4- Siirekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan mesleki Say1 46 45 45 50 55 60
egitime yonelik verilen
sertifika sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemizde siirekli egitim merkezi ve dil merkezi tarafindan
mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayis1 46 dir
Hesaplama Yontemi:  Verilen sertifika sayisi
Verinin Kaynagi: Universitemizin 2020-2024 Stratejik Plan
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi Ol 2018 2019 éoeig - 2020 2021 2022
& Birimi Planlanan & Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
5- Tamamlanan. sosyal Say1 ) 1 1 3 4 5
sorumluluk projeleri sayis1
26
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Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Tamamlanan sosyal sorumluluk proje sayis1 2 dir

Verinin Kaynagi: Universitemizin 2020-2024 Stratejik Plan

Sorumlu idare:

Toplam gergeklestirilen sosyal sorumluluk proje sayist

Pert. Gist . Olcii 2018 2019 é()lg S 2020 2021 2022
PIHEIR SAUEE Birimi Planlanan =<' °". . Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
6- Universitenin ¢evrecilik
alanlarinda aldigi 6diil sayisi Say1 0 0 0 0 0 0
Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemizin ¢evrecilik alaninda aldig1 6diil bulunmamaktadir.
Hesaplama Yontemi:  Alinan toplam 6diil sayist
Verinin Kaynagi: Yili Biitge Kanunu ile 2020-2024 Stratejik Plan1
Sorumlu idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faalivetler 2019 2019 2020 2021 2022
y Biitce Harcama  Biitge Tahmin Tahmin
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biite I¢i
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin A¢iklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan
Egitim Programlari, Kurs ve

Seminerler

-14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu.

-2547 sayil1 Yiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci

fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesi.

Yiksekogretim Kurumlari

Sosyal Sorumluluk Projeleri

-14/6/1973 tarihli ve 1739 sayil1 Milli Egitim Temel Kanunu.

-2547 sayil1 Yiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci

fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 lincii maddesi.
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Program Adu:

Programin Amaci:

Programin Kapsamu:

Anahtar Gostergeler

1-  Nitelikli yatak orani

TEDAVI EDICi SAGLIK

Tedavi Edici Saglik Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi ve Saglik Aragtirma
Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

Saglik tesislerinin her tiirlii koruyucu, teshis, tedavi ve rehabilite edici saglik
hizmetlerinin yiiriitiilmesinin saglanmasi, faaliyetlerin izlenmesi ve
degerlendirilmesi, iyi uygulama 6rneklerinin yayginlastirilmasi.

Nitelikli saglik personelinin iilke genelinde dengeli dagiliminin saglamasi

Saglik alaninda kullanilan bilisim sistemleri ve iletisim teknolojileri ile ilgili
tilke capinda politika, strateji ve standartlarin belirlenmesi amaciyla ¢aligmalar
yapilmast, kisisel saglik verileri ile iilke diizeyinde saglik durumu ve saglik
hizmetlerine iligkin veri ve bilgi akisini igeren her tiirden bilgi sistemleri ve
projelerinin yapilmasi ve yaptirilmasi, saglik bilisimi ve teknolojisi alaninda
calisacak kamu ve 6zel hukuk tiizel kisileri ile gercek kisilerin uyacaklari
kurallarin belirlenmesi, uygulanmasi, gerektiginde bunlarin yazilim ve
rtinlerinin uygunluguna karar verilmesi ve mielliflerinin yetkilendirilmesi

Acil saglik hizmetlerinin daha etkili ve kisa siirede sunulabilmesi amaciyla acil
saglik talebine yonelik cevaplama ve miidahale stireleri kisaltilarak kaynak
etkinligi saglanmas. Ilgili birimler arasindaki koordinasyon ve is birligi
giiclendirilerek, bu alanda vatandas farkindaliginin ve bilincinin artirilmasi i¢in
egitimler diizenlenmesi

2-  Yiiz bin kisiye diisen hekim sayis1

3-  Yiiz bin kisiye diisen hemsire sayisi

Alt Program Ad:

Alt Programin

Kapsamu:

TEDAVI EDICi SAGLIK

2020-2024 Stratejik Plani'nin uygulanabilirligi ve ulagilmasi beklenen amaglara,
hedefler dogrultusunda, fiziksel imkanlarin gelismesine paralel olarak tedavi
edici saglik hizmeti saglanacaktir.

Alt Program Hedefi:
saglanmasi

Performans Gostergeleri

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin

Performans Gostergesi (")lg:ii 2018 AU 2G0e:i'9 © ALY e A
g Birimi Planlanan & . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Ameliyat sayis1 Say1 0 0 0 0 0 0
28
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Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Pert. Gist . Olcii 2018 2019 5;019 S 2020 2021 2022
CrEoTans >OStergest Birimi Planlanan 51" Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
2? U@\fersne hastaneleri Oran 0 0 0 0 0 0
nitelikli yatak orani
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
. 2019 Y
Performans Gistergesi Olcii 2018 2019 GOr9 S 2020 2021 2022
erto ossergest Birimi Planlanan o' Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
3- Universite hastaneleri Oran 0 0 0 0 0 0
yatak doluluk orani
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:
. 2019 Y
Performans Gést . Olcii 2018 2019 (?rg S 2020 2021 2022
erormans trostergest Birimi Planlanan <% Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
4- Yatan hasta sayisi Say1 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin A¢iklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
29
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Faaliyetler 2(?‘19 2019 2(120 2021 _ 2022 _
Biitce Harcama  Biitge Tahmin Tahmin
Agiz ve Dis Saghg Hizmetleri 0 0 98.000 105.000 111.000
Biitge I¢i 0 0 98.000 105.000 111.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0
TOPLAM 0 0 98.000 105.000 111.000
Biitge I¢i 0 0 98.000 105.000 111.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0

Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:

Agiz ve Dis Saglig1 Hizmetleri

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI, MEDIKO-SOSYAL
SAGLIK, KULTUR VE SPOR ISLERI DAIRESI UYGULAMA

YONETMELIGi

Saglik Hizmeti Sunumunda
Ihtiyag Duyulan Tibbi Cihaz,
Malzeme ve flag Alim1

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI, MEDIKO-SOSYAL
SAGLIK, KULTUR VE SPOR ISLERI DAIRESI UYGULAMA

YONETMELIGI

Universite Genel Hastane
Hizmetleri

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI, MEDIKO-SOSYAL
SAGLIK, KULTUR VE SPOR ISLERI DAIRESI UYGULAMA

YONETMELIGi

Universite Thtisas Hastanesi
Hizmetleri

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI, MEDIKO-SOSYAL
SAGLIK, KULTUR VE SPOR ISLERI DAIRESI UYGULAMA

YONETMELIGi

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
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Program Adu:

Programin Amaci:

Programin Kapsamu:

Anahtar Gostergeler

1-  Nitelikli yatak orani
2-  Yiiz bin kisiye diisen
3-  Yiiz bin kisiye diisen
Alt Program Ad:

Alt Programin
Kapsamu:

TEDAVI EDICi SAGLIK

Tedavi Edici Saglik Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi ve Saglik Aragtirma
Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

Saglik tesislerinin her tiirli koruyucu, teshis, tedavi ve rehabilite edici saglik
hizmetlerinin yiiritiilmesinin saglanmasi, faaliyetlerin izlenmesi ve
degerlendirilmesi, iyi uygulama 6rneklerinin yayginlastirilmasi.

Nitelikli saglik personelinin iilke genelinde dengeli dagiliminin saglamasi

Saglik alaninda kullanilan bilisim sistemleri ve iletisim teknolojileri ile ilgili
tilke capinda politika, strateji ve standartlarin belirlenmesi amaciyla ¢aligmalar
yapilmast, kisisel saglik verileri ile {ilke diizeyinde saglik durumu ve saglik
hizmetlerine iligkin veri ve bilgi akigini igeren her tiirden bilgi sistemleri ve
projelerinin yapilmasi ve yaptirilmasi, saglik bilisimi ve teknolojisi alaninda
calisacak kamu ve 6zel hukuk tiizel kisileri ile gercek kisilerin uyacaklari
kurallarin belirlenmesi, uygulanmasi, gerektiginde bunlarin yazilim ve
iirlinlerinin uygunluguna karar verilmesi ve miielliflerinin yetkilendirilmesi

Acil saglik hizmetlerinin daha etkili ve kisa siirede sunulabilmesi amaciyla acil
saglik talebine yonelik cevaplama ve miidahale stireleri kisaltilarak kaynak
etkinligi saglanmas. ilgili birimler arasindaki koordinasyon ve is birligi
giiclendirilerek, bu alanda vatandas farkindaliginin ve bilincinin artirilmasi igin
egitimler diizenlenmesi

hekim sayis1
hemsire sayisi
TEDAVI EDICI SAGLIK

2020-2024 Stratejik Plani'nin uygulanabilirligi ve ulagilmasi beklenen amaglara,
hedefler dogrultusunda, fiziksel imkanlarin gelismesine paralel olarak tedavi
edici saglik hizmeti saglanacaktir.

Alt Program Hedefi:  Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin

saglanmasi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgii 2018 A éoeig © ALEY A2 A
g Birimi Planlanan ¢ . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Ameliyat sayis1 Say1 0 0 0 0 0 0
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Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Pert. Gt . Olcii 2018 2019 5;019 S 2020 2021 2022
PIHEIR SAUEE Birimi Planlanan <% Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
2j Ugn@rsfce hastaneleri Oran 0 0 0 0 0 0
nitelikli yatak orani
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:
.. 2019 Y
Performans Géstergesi Olcii 2018 2019 G0r9 S 2020 2021 2022
R RIS AT Birimi Planlanan <% Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
3- Universite hastaneleri Oran 0 0 0 0 0 0
yatak doluluk orani
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi Ut 2018 2019 éoig - 2020 2021 2022
BRSSELEE Birimi Planlanan > %" . Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
4- Yatan hasta sayist Say1 0 0 0 0 0 0
Gostergeye Iliskin Ac¢iklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
32
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Faaliyetler 2(119 2019 2(120 2021 _ 2022 _
Biitce Harcama  Biitge Tahmin Tahmin
Agiz ve Dis Saghg Hizmetleri 0 0 98.000 105.000 111.000
Biitge I¢i 0 0 98.000 105.000 111.000
Biitge Dist 0 0 0 0 0
TOPLAM 0 0 98.000 105.000 111.000
Biitge I¢i 0 0 98.000 105.000 111.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0

Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:

Agiz ve Dis Saglig1 Hizmetleri

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI, MEDIKO-SOSYAL
SAGLIK, KULTUR VE SPOR ISLERI DAIRESI UYGULAMA

YONETMELIGI

Saglik Hizmeti Sunumunda

Ihtiyag Duyulan Tibbi Cihaz,

Malzeme ve flag Alim1

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI, MEDIKO-SOSYAL
SAGLIK, KULTUR VE SPOR ISLERI DAIRESI UYGULAMA

YONETMELIGIH

Universite Genel Hastane
Hizmetleri

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI, MEDIKO-SOSYAL
SAGLIK, KULTUR VE SPOR ISLERI DAIRESI UYGULAMA

YONETMELIGI

Universite Ihtisas Hastanesi
Hizmetleri

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI, MEDIKO-SOSYAL
SAGLIK, KULTUR VE SPOR ISLERI DAIRESI UYGULAMA

YONETMELIGI

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
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Program Adi:
Programin Amaci:

Programin Kapsami:

Anahtar Gostergeler

YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI
Uluslararasi Standartlarda, Bilimsel Temelli Yiiksekogretim Hizmeti Sunulmasi

Programin kapsami Yiiksekogretimi Nitelik ve Nicelik Olarak Ulusal ve Uluslararasi Standartlara
Uygun Etkin ve Etkili Olarak Planlamak ve Y6netmektir.

Yiiksekogretim alanindaki istihdam odakl: politikalart olusturmak ve gelistirmek amaciyla yeni
acilacak egitim programlari ve kontenjanlarmimn Yiiksekogretim Egitim Programlari Danisma
Kurulunca planlanmasi,

Bolgesel Kalkinma Odakl ihtisas {iniversitelerinin belirlenmesi

Universitelerin mevcut 6gretim elemanlarmin niteliklerinin artirilmass, ihtiyaglar dogrultusunda
Ogretim liyesi yetistirme programlarinin diizenlenmesi,

Yiiksekogretimde nitelikli yabanci akademik personelin (en az Dr seviyesimde) istthdaminin
saglanmasi,

Devlet iiniversitelerinde, iilkemizin dncelikli alanlarinda, 6grenim goéren doktora dgrencilerine
destek saglanmasi,

Hedef tilkelerle mevcut igbirliklerinin gelistirilmesi,

Yiiksekogretim alaninda iilkemizin uluslararast goriiniirligiinii artirmak amaciyla iilkemizde
O0grenim goren yabanci dgrenci potansiyelinin artirilmasi,

kapsama dahil edilmistir.

1- Yiiksek 6gretimde 6gretim elemani bagma diisen 6grenci sayist
2- Yiiksekogretim kontenjan doluluk orani

3- Yiiksekogretim mezunlarinin isgiictine katilim orani

4- Yiksekogretimde okullasma orani
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Alt Program Adi:

Alt Programin Kapsami:

Alt Program Hedefi:
Performans Gostergeleri

ON LISANS EGITiMi, LISANS EGIiTIMI VE LISANSUSTU EGITiM

-Lisansiistii programlarin sayisini 2024 yili sonuna kadar 115’e ¢ikarmak.

-Ulusal ve uluslararasi degisim programlarindan yararlanan 6grenci, akademik ve idari personel

sayisint her y1l % 20 artirmak.

-2024 y1l1 sonuna kadar lisans programlarina kayitli yabanci 6grenci sayisini en az iki katina

¢ikarmak.

-Ogrencilerin kariyer gelisimlerinin destekleyecek etkinliklerin ve rehberlik hizmetlerinin nitelik

ve niceligini

artirmak.

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

— 2019 2019°YS 2020 2021 2022
.. . Olgii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimt Planlanan " Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Dok ———
oktora egitimini Say1 5 5 5 10 12 13
tamamlayanlarin sayisi
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Universitemizde doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi 5 dir
Hesaplama Yontemi: Toplam doktora egitimini tamamlayanlarin sayis
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1, Universitemizin 2020-2024 Stratejik Plani
Sorumlu idare:
—_— 2019 20195 2020 2021 2022
" . Olcii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gere¢
irimt Planlanan " Hedef = Tahmin  Tahmin
Tahmini
> Eaitim bilimleri -
gitim bilimleri kontenjan Oran 80 80 80 85 90 95
doluluk orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Egitim Bilimleri kontenjan doluluk oran1 %80 dir.
Egitim bilimleri kontenjanlarina bagvuran sayisi/ A¢ilan Kontenjan

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Say1s1*100

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
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P 2019 2019YS 2020 2021 2022
.. . Olcii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimi Planlanan " Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
Esitimi
3- Egitimin program Oran 95 95 95 70 75 80
stiresinde bitirilme orani
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Universitemizde egitim programini siiresinde bitirilme oram %95 dir
Hesaplama Yontemi: Mezun Ogrenci Sayisi/Egitim Géren Ogrenci Sayisi*100
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
Sorumlu idare:
P 2019 2019YS 2020 2021 2022
.. . Olgii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimt Planlanan " . Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Fen bilimleri k j
en bilimleri kontenjan Oran 80 80 80 85 90 95
doluluk orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Fen Bilimleri Kontenjan doluluk orani1 %80 diir
Fen bilimleri kontenjanlarina bagvuran sayisi/ A¢ilan Kontenjan Sayis1*100
Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

2019 YS

Olgii 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gere¢
Irimi Planlanan - Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
5- Kiitiiphanede bulunan
basili ve elektronik kaynak Sayt | 6.950.000 6.950.000 6.950.000 10'000'08 13'000'08 14'000'08
sayist

Gostergeye Iliskin Aciklama: Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak say1s1 6.950.000 dir
Veritabanindan elde edilen e-kitap sayis1 ve TKYS'de kiitiiphane figlerinde
yer alan kitaplarin toplami

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1
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2019 YS

Oleii 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimt Planlanan " . Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Kiitiiphanede bulunan
Ogrenci bagina diisen basilive | Say1 867,36 867,36 867,36 1.000 1.100 1.250
elektronik kaynak sayis1
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Universitemizde kiitiiphanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve
elektronik kaynak sayis1 867.36 dir
Hesaplama Yontemi: Kiitiiphanede bulunan basili yayin say1si/ grenci sayis1
Verinin Kaynagi: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi, Ogrenci Isleri Daire
Bagkanlig
Sorumlu idare:
P 2019 2019°YS 2020 2021 2022
.. . Olgii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimt Planlanan " . Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Kiitiiph 1
- Ktliphaneden yararlanan o 9.000 9.000 9000  10.000  11.000  12.000
kisi sayis1
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Universitemizde kiitiiphaneden yararlanan kisi sayis1 yillik 2018 icin
9.000 dir
Hesaplama Yontemi: Y1l iginde kiitliphaneyi kullanan ve toplam 6grenci ve personel sayisidir.
Verinin Kaynagi: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire baskanligi
Sorumlu idare:
P 2019 2019°YS 2020 2021 2022
.. . Olgii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimt Planlanan " Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Lisansiistii 6grencilerin
toplam &grenciler icindeki Oran 21,91 21,91 21,91 22 23 24
pay1

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemizde Lisansiistii Ogrencilerin toplam dgrenciler icindeki

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

pay1 21,91

Lisansiistii Ogrenci Sayisi/Toplam Ogrenci Sayisi

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
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P 2019 2019°YS 2020 2021 2022
.. . Olcii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimi Planlanan " . Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
9: .O.grenc1 basina diisen Metrekar 12 12 12 124 136 157
egitim alan1 e
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde dgrenci basina diisen egitim alani 1,20 dir
Hesaplama Yontemi: Toplam Ogrenci Sayisi / Toplam Egitim Alani
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Yapr Isleri ve Teknik Daire Baskanlig
Sorumlu idare:
P 2019 2019°YS 2020 2021 2022
.. . Olgii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimt Planlanan " . Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Ogrenci i Metrekar
0- Ogrenci bagina diisen etrekal 0,08 0,08 0,08 0,07 0.06 0,06
kapali alan e
Gostergeye Iliskin Aciklama: Uni.yersitemizde Ogrenci basina diisen egitim alani 0,08 dir
Hesaplama Yontemi: Toplam Ogrenci Sayist / Toplam Egitim Alani
Verinin Kaynag:: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1, Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig
Sorumlu Idare:
P 2019 2019°YS 2020 2021 2022
.. . Olgii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gere¢
irimt Planlanan " Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
11- Ogrenci degisim
rogramlarindan yararlanan Oran 0,01 0,01 0,01 0,02 0,03 0,04
prog y
Ogrencilerin orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemizde 6grenci degisim programlarindan yararlanan
Ogrencilerin orani 0,01 dir.
Degisim Programi Sayis1 / Ogrenci Sayisi
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1, Universitemizin 2020-2024 Stratejik plani

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

P 2019 2019°YS 2020 2021 2022
.. . Olgii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimi Planlanan " Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
12- Ogretim dyesi basina Say1 0,1 0,1 0,1 0,09 0,08 0,08
diisen 6grenci sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemizde 6gretim iiyesi basia diisen 6grenci sayis1 0,10 dur

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Ogretim Uyesi Sayis1 / Toplam Ogrenci Sayist
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Universitemizin 2020-2024 Stratejik Plan

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
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. 2019 Ol 2020 2021 2022
v . Ol¢ii
Performans Gostergesi L 2018 Gerg
Birimi Planlanan “  Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
13- Saglik bilimleri kontenjan Oran 95 95 95 85 90 95
doluluk orani

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Universitemizde Saglik Bilimleri kontenjan doluluk oran1 % 95 dir.
Sosyal Bilimleri kontenjaninda yer alan toplam kontenjan sayis1 / Sosyal
Bilimlerinde yer alan toplam 6grenci sayisi
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1, Universitemizin 2020-2024 Stratejik Plani

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Olcii 2019 2019°YS 2020 2021 2022
.. . cu
Performans Gostergesi L 2018
Birimi Gerg. ; ;
Planlanan . . Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
14- Sosyal bilimler kontenjan Oran 95 95 95 85 90 95
doluluk orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemizde sosyal bilimler kontenjan doluluk oran1 %95 dir

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1, Universitemizin 2020-2024 Stratejik Plani

Sy 2019 2019°YS 2020 2021 2022
.. . Olgii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimt Planlanan " Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini

15- Teknokent veya Teknoloji
Tra.n Sfer Ofisi (TT(,?Z . Say1 0 0 0 10 15 20
projelerine katilan 6grenci
sayist

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Universitemizin 2020-2024 Stratejik Plam1 dogrultusunda TTO
projelerine katilan 6grenci sayist 10 hedeflenmistir.
TTO projelerine katilan toplam 6grenci sayisi
Universitemizin 2020-2024 Stratejik Plani

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
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_— 2019 2019YS 2020 2021 2022
.. . Olcii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimt Planlanan " Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
16- Uluslararasi kuruluslarla
ortak uygulanan egitim Say1 0 0 0 1 2 2
programi sayist
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Universitemizin 2020-2024 Stratejik Plan1 dogrultusunda uluslararasi
kuruluslarda ortak uygulanan egitim programi sayisi 2 olarak
hedeflenmistir.
Hesaplama Yontemi: Toplam uluslararasi kuruluslarda ortak uygulanan egitim programi sayisi
Verinin Kaynagi: Universitemizin 2020-2024 Stratejik Plani
Sorumlu idare:
— 2019 2019YS 2020 2021 2022
.. . Olgii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimi Planlanan " Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
17-Y ilde egiti
abanci dilde egitim Say1 55 55 50 60 65 70
veren program sayist
Gostergeye Iliskin Aciklama: Univer§itemizde yabanci dilde egitim veren program sayisi 55 dir.
Hesaplama Yontemi: Yili Egitim-Ogretim doneminde agilan yabanci dilde egitim veren program
sayis1
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
Sorumlu idare:
Olcii 2019 2019°YS 2020 2021 2022
. . cu
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimt Planlanan " Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
18-Y kl
8- Yabanct uyruklu Sayi 3 3 3 3 4 5
akademisyen sayisi

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Universitemizde 3 adet yabanci uyruklu 6grenci vardir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Antlagsma saglanan toplam yabanc1 uyruklu akademisyen sayisi
Personel Daire Bagkanlig1

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
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o 2019 Ol 2020 2021 2022
" . Ol
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimi Planlanan " Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
::y';aban‘” uyruklu dgrenei g 226 226 226 282 329 376

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi: Mevcut d6grenci sayisina orant
Verinin Kaynagi: Ogrenci Bilgi Sistemi
Sorumlu idare:

_— 2019 2019°YS 2020 2021 2022
" . Olgii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimi Planlanan " Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini

20- Yan dal ve ¢ift ana dal
programindan mezun Oran 5 5 5 10 12 15
olanlarin toplam mezun
Sayisina orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemizde Yan Dal ve Cift Anadal Programimdan Muzun
Olanlarin Sayisi/ Toplam Mezun Sayisina orani % 5 dir

Hesaplama Yontemi: Yan Dal ve Cift Anadal Programindan Muzun Olanlarin Sayisi/ Toplam
Mezun Sayis1

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

Sorumlu idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

2019 2019 2020 2021 2022
Faaliyetler
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs
R ; 2.747.000 1.657.262 0 0 0
Hizmetleri
Biitce I¢i 2.747.000 1.657.262 0 0 0
Biitce Dis1 0 0 0 0 0

Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi ve
Kiiltiirel Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve 1.376.000 747.494 0 0 0
Erisimin Kolaylastirilmasi

Biitge I¢i 1.376.000 747.494 0 0 0
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar: Birinci
. . 105.882.000 91.635.478 0 0 0
Ogretim
41
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Biitce I¢i 105.882.000 91.635.478 0
Biitce Dis1 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari ikinci
Ogretim o - °
Biitce I¢i 67.500 29.579 0
Biitce Dis1 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar: Tezsiz Joon . .
Yiiksek Lisans
Biitce I¢i 2.500 0 0
Biitce Dis1 0 0 0
TOPLAM 110.075.000 94.069.813 0
Biitce Ici 110.075.000 94.069.813 0
Biitce Dis1 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Ydnelik
Burs Hizmetleri

-2547 sayili Yiikksekogretim Kanununun 44 iincii maddesinin (c)

fikrasi

-Lisansiistii Egitim Ve Ogretim Yonetmeligi

Doktora ve Tipta Uzmanlik
Egitimi

2547 sayil Yiiksekdgretim Kanununun 44 iincli maddesinin (c)

fikrasi

Fen ve Miihendislik Bilimleri
Ogrencilerinin Uygulamali
Egitimi

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 44 iincli maddesinin (c)

fikrasi

Lisans Ogrencilerine Y®&nelik
Burs Hizmetleri

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanun

OSB Meslek Yiiksekokullar
Egitim Destegi

2547 sayil Yiiksekogretim Kanun

Yabanci Uyruklu Ogrenci
Programi Kapsaminda
Yiiriitiilen Hizmetler

2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanun

Yiksekogretim Kurumlari
Acikogretim

2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanun

Yiksekogretim Kurumlari
Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklarmin Gelistirilmesi

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanun

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
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ve Erisimin Kolaylastirilmasi

Yiksekogretim Kurumlari

Birinci Ogretim

2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanun

Yiksekogretim Kurumlari

Ikinci Ogretim

2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanun

Yiksekogretim Kurumlari

Tezsiz Yiiksek Lisans

2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanun

Yiksekogretim Kurumlari

Uluslararasi Ortak Egitim ve

Ogretim Programi

2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanun

Yiksekogretim Kurumlari

Uzaktan Egitim

2547 sayil Yiiksekogretim Kanun

Yiksekogretim Kurumlari Yaz

Okullar1

2547 sayil Yiiksekogretim Kanun

Alt Program Adi:

Alt Programin Kapsami:

Alt Program Hedefi:
Performans Gostergeleri

OGRETIM ELEMANLARININ MESLEK{ GELISiMi

-Ulusal ve uluslararasi paydaglara dayali aragtirma igbirligi oranini en az %20’ye ¢ikarmak.

-Ogretim elemanlarmin katilim sagladig1 arastirma faaliyeti ile bilimsel etkinlik say1smin

yilda 2’ye ¢ikartilmasini saglamak.

-Universite biinyesinde tiim fakiiltelerin her yil en az iki tane uluslararasi veya ulusal

diizeyde bilimsel sempozyum, konferans, seminer, panel vb. etkinlik diizenlemesi

Alaninda yetkin, aragtirmaci, bilgi tireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

—_— 2019 20195 2020 2021 2022
.. . Olgii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gere¢
irimi Planlanan " Hedef = Tahmin  Tahmin
Tahmini

1- SCI, SCI-Expanded, SSCI
ve AHCI kapsamindaki Say1 295 295 295 297 300 304
dergilerde 6gretim elemant
basina diisen yayin sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemizde Ogretim iiyesi basina bilimsel dergilerde yapilan
yayin sayisi 295'dir

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Yaym Sayisinin 6gretim elemani sayisina orani

Universitemizin 2020-2024 Stratejik Plani

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
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2019 YS

Olcii 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimt Planlanan " Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Arast
rastirma bursundan Say1 4 4 4 5 7 8
yararlanan 6grenci sayisi
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Universitemizde arastirma bursundan yararlanan 6grenci sayisi 4 diir
Hesaplama Yontemi: toplam arastirma bursundan yararlanan 6grenci sayist
Verinin Kaynagi: Universitemizin 2020-2024 Stratejik Plani
Sorumlu idare:
P 2019 2019YS 2020 2021 2022
.. . Olgii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimt Planlanan " . Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
3- YOK tarafindan &ncelikli
alanlarinda saglanan
1 1 1 2
burslardan yararlanan doktora Say1 6 6 6 0 22 25
Ogrenci sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemizde 100/2000 YOK Doktora busundan yararlanan doktora
Ogrenci sayis1 16 dir.
Hesaplama Yontemi: Toplam doktora bursu alan 6grenci sayisi
Verinin Kaynagi: 2020-2024 Stratejik Plam
Sorumlu idare:
P 2019 2019°YS 2020 2021 2022
.. . Olgii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimi Planlanan " Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
4- YOK tarafindan saglanan
yurt disinda yabanci dil
yeterliliklerinin artirtlmasina Say1 2 2 2 3 4 5
yonelik burslardan yararlanan
sayist

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Universitemizde YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

yeterliliklerinin artirlmasina y6nelik burslardan yararlanan sayisi 2 dir.
Toplam YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil yeterliliklerinin

artirllmasina yonelik burslardan yararlanan sayisi

Y1l Biitge Kanunu

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
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P 2019 2019°YS 2020 2021 2022
.. . Olcii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimi Planlanan " . Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini

.5--Yiiksekogretim Kurulu,
Tiirkiye Bilimler Akademisi
ve TUBITAK bilim, tesvik ve Say1 0 0 0 0
sanat odiilleri sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

2019 2019 2020 2021 2022
Faaliyetler
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin

TOPLAM 0 0 0 0

Biitce Ici 0 0 0 0

Biitce Dist 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Arastirma Gorevlileri Yurtdist
Arastirma Bursu Hizmetleri

-2547 sayil Yiiksekdgretim Kanununun 10’uncu maddesi ile
22/12/2018 tarihli ve 7156 sayil1 2019 Y1l Merkezi Yo6netim
Biitce Kanununa ekli (E) isaretli cetvelin 66 inci1 sirasinin (g)
bendi
-Yabanc1 Dil Egitimi i¢in Yurtdisina Gonderilecek Ogretim
Elemanlarina Yabanci Dil Kurs Giderlerinin Desteklenmesi
Amaciyla Burs Verilmesine iliskin Usul Ve Esaslar
-Oncelikli Alanlarda Doktora Egitimi Yapan Arastirma
Gorevlilerinin Yurt Disina Gonderilmesi Halinde Verilecek
Desteklere iliskin Usul Ve Esaslar

Ogretim Elemanlar1 Yurtdis
Yabanci Dil Bursu Hizmetleri

-2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 10’uncu maddesi ile
22/12/2018 tarihli ve 7156 sayil1 2019 Yili Merkezi Yonetim
Biitce Kanununa ekli (E) isaretli cetvelin 66 inci1 sirasinin (g)
bendi
-Yabanci Dil Egitimi Igin Yurtdisina Génderilecek Ogretim
Elemanlarina Yabanci Dil Kurs Giderlerinin Desteklenmesi
Amaciyla Burs Verilmesine iliskin Usul Ve Esaslar

Ogretim Uyesi Yetistirme
Programi ve Yurtdis1 Destek
Hizmetleri

-2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 10 uncu maddesi

-Ogretim Uyesi Yetistirme Programina Iliskin Usul Ve Esaslar
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Alt Program Adi:

Alt Programin Kapsami:

Alt Program Hedefi:

Performans Gostergeleri

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Ogrencilerin kariyer gelisimlerinin destekleyecek etkinliklerin ve rehberlik hizmetlerinin

nitelik ve niceligini artirmak.

Yiiksekdgretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

A 2019 AU 2020 2021 2022
. . Olcii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
et Planlanan " Hedef = Tahmin = Tahmin
Tahmini
1- Barlnma“h}zme‘.clerlnden Say1 0 0 0 0 0 0
yararlanan 6grenci sayist

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Universitemizde barin hizmetleri bulunmamaktadir.
Barmma Hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

orani

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

— 2019 2019°YS 2020 2021 2022
.. . Olgii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimi Planlanan " Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Besl hizmetleri
eslenme hizmetlerinden 10190 10190 10190 12000  14.000  16.000
yararlanan 6grenci sayisi
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Universitemizde Saglik Kiiltiir Spor Daire Baskanlig1 tarafindan
sunulan beslenme hizmetinden 10.190 dgrenci yararlanmistir.
Hesaplama Yontemi: Giinliik yemek yiyen 6grenci sayisi
Verinin Kaynag: Saglik Kiiltiir Spor Daire Bagkanligi
Sorumlu idare:
—_— 2019 2019°YS 2020 2021 2022
. . Olcii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimi Planlanan " Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ogrenci basina disen Metrekar 6161 6161 6161  7.380  9.760  10.540
sosyal donat1 alani e

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemizde 6grenci basina diisen sosyal donati alan1 6161 dir

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Ogrenci Sayisi/ Sosyal Donat1 Alani

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Yapr Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
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P 2019 2019°YS 2020 2021 2022
.. . Olcii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimt Planlanan " . Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Og i kulii topluluk
Orenct kulip ve topluluk g, 83 83 83 85 90 95
sayisi
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Universitemizde 6grenci kuliip ve topluluk sayisi 83 diir.
Hesaplama Yontemi: Toplam 6grenci kuliip ve topluluk sayisi
Verinin Kaynagi: Saglik Kiiltiir Spor Daire Bagkanligi
Sorumlu idare:
P 2019 2019°YS 2020 2021 2022
.. . Olgii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimt Planlanan " . Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
5- S.Osyal’ kiiltiirel ve sportif Say1 92 92 92 103 114 124
faaliyet sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemizde 92 adet sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet
gerceklesmistir.
Hesaplama Yontemi: Toplam gerceklestirilen sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi
Verinin Kaynag: Saglik Kiiltiir Spor Daire Bagkanligi
Sorumlu idare:
P 2019 2019°YS 2020 2021 2022
.. . Olgii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimt Planlanan " Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Yiiksekogretimde 6grenci TL 0 0 0 0 0 0
basina barinma harcamasi
Gostergeye Iliskin Ac¢iklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:
P 2019 2019°YS 2020 2021 2022
.. . Olgii
Performans Gostergesi Birimi 2018 Gerg
irimi Planlanan " Hedef  Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Yiiksekogretimde 6grenci TL 0 0 0 0 0 0
basina beslenme harcamasi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:
47
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Olcii

Performans Gostergesi L
Birimi

2018

2019

Planlanan

2019 YS

Gerg.
Tahmini

2020

Hedef

2021

Tahmin

2022

Tahmin

8- Yiiksekogretimde dgrenci
yasamindan memnuniyet Oran

orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Olcii

Performans Gostergesi L
Birimi

2018

2019

Planlanan

2019 YS

Gerg.
Tahmini

2020

Hedef

2021

Tahmin

2022

Tahmin

9- Yiiksekogretimde
Ogrencilere sunulan saglik
hizmetinden yararlanan
Ogrenci sayisinin toplam

Oran

Ogrenci sayisina orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler

2019

Biitce

2019

Harcama

2020

Biitce

2021

Tahmin

2022

Tahmin

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

568.600

Biitce I¢i

568.600

Biitce Dis1

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

574.600

477.019

Biitce Ici

574.600

477.019

Biitce Dis1

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor
Hizmetleri

65.600

Biitce I¢i

65.600

Biitce Dis1

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
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Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina
. 937.600 1.991.327 0 0
Iliskin Diger Hizmetler
Biitce I¢i 937.600 1.991.327 0 0
Biitce Dis1 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri 64.600 0 0 0
Biitce Ici 64.600 0 0 0
Biitce Dis1 0 0 0 0
TOPLAM 2.211.000 2.468.346 0 0
Biitce Ici 2.211.000 2.468.346 0 0
Biitce Dis1 0 0 0 0
Faaliyetlere iliskin Aciklamalar: . s . )
Yiksekogretimde Barinma YUKSEKOGRETIM KURUMLARI, MEDIKO-SOSYAL
Hizmetleri SAGLIK, KULTUR VE SPOR ISLERI DAIRESI UYGULAMA
YONETMELIGI

Yiiksekdgretimde Beslenme YUKSEKOGRETIM KURUMLARI, MEDIKO-SOSYAL

Hizmetleri SAGLIK, KULTUR VE SPOR ISLERI DAIRESI UYGULAMA
YONETMELIGI
Yiiksekdgretimde Kiiltiir ve YUKSEKOGRETIM KURUMLARI, MEDIKO-SOSYAL
Spor Hizmetleri SAGLIK, KULTUR VE SPOR ISLERI DAIRESI UYGULAMA
YONETMELIGI
Yiiksekogretimde Ogrenci YUKSEKOGRETIM KURUMLARI, MEDIKO-SOSYAL
Yasamina Iliskin Diger SAGLIK, KULTUR VE SPOR ISLERI DAIRESI UYGULAMA
Hizmetler YONETMELIGI
Yiiksekdgretimde Saglik YUKSEKOGRETIM KURUMLARI, MEDIKO-SOSYAL
Hizmetleri SAGLIK, KULTUR VE SPOR ISLERI DAIRESI UYGULAMA
YONETMELIGI
49
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adx ISTANBUL MEDENIYET UNIVERSITESI
Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Adi ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak {izere
Alt Program Hedefi yiiksekogretim kurumlarinda arastirma altyapilarmin kurulmasi ve kapasitelerinin
giiglendirilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlart Arastirma Altyapist Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Aciklama 6550 sayil1 Arastirma Altyapilarinin Desteklenmesine Dair Kanun

2019 2021 2022
Harcama Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye 4.000 6.000 3.512.318 4.156.372 1.100.000

Ozel Hesap

Diger Biitge Dist Kaynak 30.000 35.000 12.000.000 13.000.000 2.000.000
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 34.000 41.000 15.512.318 17.156.372 3.100.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 34.000 41.000 15.512.318 17.156.372 3.100.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx ISTANBUL MEDENIYET UNIVERSITES]

Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galigmalarin arttirilmasi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlar1 Temel Arastirma Hizmetleri

Aciklama 6550 sayil1 Arastirma Altyapilarinin Desteklenmesine Dair Kanun

2019 2021 2022
Harcama Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye 4.000 6.000 3.237.682 1.168.628 1.000.000

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak 30.000 35.000 13.000.000 3.000.000 2.000.000
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 34.000 41.000 16.237.682 4.168.628 3.000.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 34.000 41.000 16.237.682 4.168.628 3.000.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx ISTANBUL MEDENIYET UNIVERSITES]

Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE BIiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel ¢alismalarin arttiritlmasi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Aciklama 6550 sayil1 Arastirma Altyapilarinin Desteklenmesine Dair Kanun

2019 2021 2022
Harcama Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 66.000 1.721.968 74.000 79.000 83.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 5.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 71.000 1.721.968 74.000 79.000 83.000
Déner Sermaye 4.000 6.000 5.000.000 2.000.000 1.000.000
Ozel Hesap
Diger Biitge Dist Kaynak 30.000 35.000 7.000.000 3.000.000 3.000.000

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 34.000 41.000 12.000.000 5.000.000 4.000.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 105.000 1.762.968 12.074.000 5.079.000 4.083.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx ISTANBUL MEDENIYET UNIVERSITES]

Program Adi TEDAVI EDICI SAGLIK

Alt Program Adi TEDAVI EDICI SAGLIK

Alt Program Hedefi Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Faaliyet Ad1 A1z ve Dis Saglig1 Hizmetleri

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI, MEDIKO-SOSYAL SAGLIK, KULTUR VE SPOR
Agiklama ISLERI DAIRESI UYGULAMA YONETMELIGI

2019
Harcama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler 98.000 105.000 111.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 98.000 105.000 111.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disit Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 98.000 105.000 111.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 ISTANBUL MEDENIYET UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Ad1 Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

-2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 44 tincti maddesinin (c) fikrast
-Lisansiistii Egitim Ve Ogretim Y dnetmeligi

Aciklama

ORI S LD S Tahin Tahmin
Personel Giderleri 2.554.000 1.300.963 2.902.000 3.119.000 3.322.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Deviet Primi 147.000 43.110 172.000 186.000 197.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 46.000 389 32.000 34.000 36.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 312.800
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.747.000 1.657.262 3.106.000 3.339.000 3.555.000

Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 2.747.000 1.657.262 3.106.000 3.339.000 3.555.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig 54



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx ISTANBUL MEDENIYET UNIVERSITES]

Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi ng;ﬁi;tgll;itrinn;;(ummlan Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Erisimin
Aciklama 2547 sayili Yiiksekogretim Kanun

EKONOMIK KOD e e T
Personel Giderleri 626.000 373.282 683.000 736.000 782.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi 99.000 52.363 115.000 124.000 132.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alm Giderleri 51.000 2.181 47.000 48.000 49.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 600.000 319.668 750.000 750.000 800.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.376.000 747.494 1.595.000 1.658.000 1.763.000

Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.376.000 747.494 1.595.000 1.658.000 1.763.000
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idare Adr

Program Adi

Alt Program Ad1

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISTANBUL MEDENIYET UNiVERSITESI

YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI

ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

2547 sayili Yiiksekogretim Kanun

ORI S LD S Tahimin Tahmin
Personel Giderleri 67.435.000 49.753.745 80.095.000 86.075.000 91.647.000
Sosya Gitvenlik Kurumuuna Devlet Primi 9.952.000 7.426294|  11775000|  12.655.000 13.478.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.478.000 2.545.169 1.675.000 1.794.000 1.890.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 27.017.000 31.910.270 26.867.000 26.752.000 28.137.000
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 105.882.000 91.635.478 120.412.000 127.276.000 135.152.000

Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI 105.882.000 91.635.478 120.412.000 127.276.000 135.152.000
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idare Adr

Program Adi

Alt Program Ad1

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISTANBUL MEDENIYET UNiVERSITESI

YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI

ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekogretim Kurumlart Tezsiz Yiiksek Lisans

2547 sayili Yiiksekogretim Kanun

ORI S LD S Tahin Tahmin
Personel Giderleri 2.000 66.000 73.000 80.000
So_syal G_u'venlik Kurumuna Devlet Primi 500 3.000 3.000 3.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000 1.000 1.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.500 70.000 77.000 84.000

Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak 9.000.000 8.000.000 4.000.000

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 9.000.000 8.000.000 4.000.000

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 2.500 9.070.000 8.077.000 4.084.000
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idare Adr

Program Adi

Alt Program Ad1

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISTANBUL MEDENIYET UNiVERSITESI

YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
artirllmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin

yiikseltilmesi

Yiiksekdgretimde Barinma Hizmetleri

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI, MEDIKO-SOSYAL SAGLIK, KULTUR VE SPOR
ISLERI DAIRESI UYGULAMA YONETMELIGI

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022

Tahmin

Personel Giderleri

64.600

56.800

62.000

67.400

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4.000

1.000

1.000

1.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

500.000

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

568.600

57.800

63.000

68.400

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disit Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI

568.600

57.800

63.000

68.400
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx ISTANBUL MEDENIYET UNIVERSITES]
Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
Alt Program Hedefi artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yagsam kalitesinin
yiikseltilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI, MEDIKO-SOSYAL SAGLIK, KULTUR VE SPOR
Aciklama ISLERI DAIRESI UYGULAMA YONETMELIGI

EKONOMIK KOD P Tt e
Personel Giderleri 369.600 369.616 486.800 535,000 560.400
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devet Primi 95.000 60.443 95.000 104.000 107.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Aim Giderleri 110.000 46.960 129.000 140.000 147.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 574.600 477.019 710.800 779.000 814.400

Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disit Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 574.600 477.019 710.800 779.000 814.400
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idare Adr

Program Adi

Alt Program Ad1

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISTANBUL MEDENIYET UNiVERSITESI

YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
artirilmast; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin

yiikseltilmesi

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI, MEDIKO-SOSYAL SAGLIK, KULTUR VE SPOR
ISLERI DAIRESI UYGULAMA YONETMELIGI

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022

Tahmin

Personel Giderleri

64.600

56.800

62.000

67.400

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.000

1.000

1.000

1.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

65.600

57.800

63.000

68.400

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disit Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI

65.600

57.800

63.000

68.400
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx ISTANBUL MEDENIYET UNIVERSITES]
Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barmma hizmetlerinin kalitesinin
Alt Program Hedefi artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yagsam kalitesinin
yiikseltilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina Iliskin Diger Hizmetler

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI, MEDIKO-SOSYAL SAGLIK, KULTUR VE SPOR
Aciklama ISLERI DAIRESI UYGULAMA YONETMELIGI

ORI S LD e v i
Personel Giderleri 810.600 628.432 921.800 977.000 1.045.400
Sosyal Giivenlik Kurumuna Deviet Primi 102.000 84.761 133.000 142.000 155.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000 1.278.134 31.000 31.000 31.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 937.600 1.991.327 1.085.800 1.150.000 1.231.400

Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disit Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 937.600 1.991.327 1.085.800 1.150.000 1.231.400
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx ISTANBUL MEDENIYET UNIVERSITES]
Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barmma hizmetlerinin kalitesinin
Alt Program Hedefi artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yagsam kalitesinin
yiikseltilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI, MEDIKO-SOSYAL SAGLIK, KULTUR VE SPOR
Aciklama ISLERI DAIRESI UYGULAMA YONETMELIGI

2019 2021 2022
Harcama Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 64.600 56.800 62.000 67.400

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 64.600 56.800 62.000 67.400

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 64.600 56.800 62.000 67.400
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr ISTANBUL MEDENIYET UNiVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Hukuki Danigmanlik ve Muhakemat Hizmetleri

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 65. maddesi (a) fikrasinin 2. bendi geregince
Aciklama hazirlanmis olup amaci, Yiiksekdgretim Denetleme Kurulunun kurulus ve isleyisi,
denetleme ve sorusturma usul ve esaslari

Personel Giderleri 253.000 122.445 232.000 251.000 283.000
So_syal G_:Zvenlik Kurumuna Devlet Primi 40000 18.687 40.000 47.000 56.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alun Giderleri 17.000 6.056 18.000 19.000 19.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 310.000 147.188 290.000 317.000 358.000

Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disit Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 310.000 147.188 290.000 317.000 358.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr ISTANBUL MEDENIYET UNiVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Aciklama 5809 sayil1 Elektronik Haberlesme Kanunu

ORI S LD S Tahin Tahmin
Personel Giderleri 360.500 3.169.709 465.500 524.300 575.400
Sosyal Giivenlik Kurumuna Deviet Primi 56.700 488.110 87.500 98.000 105.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.600 1.634.444 52.850 58.450 60.550
Faiz Giderleri
Cari Transferler 2.108.000 2.105.000 2.291.000 2.456.000 2.589.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.565.800 7.397.263 2.896.850 3.136.750 3.329.950

Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 2.565.800 7.397.263 2.896.850 3.136.750 3.329.950
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idare Adr

Program Adi

Alt Program Ad1

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISTANBUL MEDENIYET UNiVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Diger Destek Hizmetleri

Yiiksekogretim Ust Kuruluslari fle Yiiksekdgretim Kurumlarmin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname

ORI S LD S Tahin Tahmin
Personel Giderleri 1.207.000 1.202.500 1.301.500 1.409.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi 188.500 203.000 223.000 240,500
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 843.000 958.250 1.029.750 1.089.750
Faiz Giderleri
Cari Transferler 256.500 279.000 299.000 315.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.495.000 2.642.750 2.853.250 3.054.250

Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 2.495.000 2.642.750 2.853.250 3.054.250
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idare Adr

Program Adi

Alt Program Ad1

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISTANBUL MEDENIYET UNiVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Genel Destek Hizmetleri

Yiiksekogretim Ust Kuruluslari fle Yiiksekdgretim Kurumlarmin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname

ORI S LD S Tahin Tahmin
Personel Giderleri 1.839.700 1.917.200 2.068.800 2.216.200
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi 287.600 330.500 357.800 381.700
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 880.000 998.900 1.073.800 1.135.900
Faiz Giderleri
Cari Transferler 256.500 279.000 299.000 315.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 3.263.800 3.525.600 3.799.400 4.048.800

Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 3.263.800 3.525.600 3.799.400 4.048.800
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idare Ad1

Program Adi

Alt Program Ad1

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISTANBUL MEDENIYET UNiVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi

Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlarmin Idari Teskilat1 Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname

ORI S LD S Tahin Tahmin
Personel Giderleri 1.912.800 2.060.800 2.170.400 2.242.400
Sosyal Giivenlik Kurumuna Deviet Primi 299.200 360.000 371.200 384.800
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 79.400 73.000 77.000 82.800
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.291.400 2.493.800 2.618.600 2.710.000

Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 2.291.400 2.493.800 2.618.600 2.710.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr ISTANBUL MEDENIYET UNiVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Insan Kaynaklar1 Yonetimine liskin Faaliyetler

Yiiksekogretim Ust Kuruluslari fle Yiiksekdgretim Kurumlarmin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname

Aciklama

DECOROEALE 0D e e .
Personel Giderleri 1.385.000 758.381 1.409.000 1.514.000 1.612.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi 223.000 130.067 268.000 288.000 306.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alum Giderleri 31.000 2.495 23.000 24.000 24.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.639.000 890.943 1.700.000 1.826.000 1.942.000

Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.639.000 890.943 1.700.000 1.826.000 1.942.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr ISTANBUL MEDENIYET UNiVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Ozel Kalem Hizmetleri

Yiiksekogretim Ust Kuruluslari fle Yiiksekdgretim Kurumlarmin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname

Aciklama

ORI S LD S Tahin Tahmin
Personel Giderleri 133.000 76.248 146.000 155.000 166.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Deviet Primi 18.000 12.444 20.000 21.000 23.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 109.000 95.072 108.000 116.000 122.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 260.000 183.764 274.000 292.000 311.000

Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 260.000 183.764 274.000 292.000 311.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx ISTANBUL MEDENIYET UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 60 inc1 maddesi ile 22/12/2005
tarihli ve 5436 sayili Kanunun 15 inci maddesi

Aciklama

ORI S LD S Tahin Tahmin
Personel Giderleri 845.000 465.961 854.000 918.000 977.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Deviet Primi 122.000 72.667 142.000 153.000 163.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 32.000 10.668 22.000 22.000 22.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 999.000 549.296 1.018.000 1.093.000 1.162.000

Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 999.000 549.296 1.018.000 1.093.000 1.162.000
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D. iDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

2020 2021 2022
PROGRAM
SINIFLANDIRMASI BUTCE | BUTCE TOPLAM BUTCE | BUTCE TOPLAM BUTCE BUTCE TOPLAM
ici DISI ici DISI ici DISI
ARASTIRMA,
GELISTIRME VE 74.000 |43.750.000 | 43.824.000 | 79.000 | 26.325.000 | 26.404.000 | 83.000 | 10.100.000 | 10.183.000
YENILIK
ARASTIRMA
ALTYAPILARI 0 15.512.318 | 15.512.318 0 17.156.372 | 17.156.372 0 3.100.000 | 3.100.000
Yiiksekogretim
Kurumlan Arastirma 0 15.512.318 | 15.512.318 0 17.156.372 | 17.156.372 0 3.100.000 | 3.100.000

Altyapisi Kurulmasi ve
Gelistirilmesi

YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL
ARASTIRMA VE
GELISTIRME

74.000 28.237.682 | 28.311.682 79.000 9.168.628 | 9.247.628 83.000 7.000.000 | 7.083.000

Yiiksekogretim
Kurumlar: Temel 0 16.237.682 | 16.237.682 0 4.168.628 | 4.168.628 0 3.000.000 | 3.000.000
Arastirma Hizmetleri

Yiiksekogretim
Kurumlarimin Bilimsel 74.000 12.000.000 | 12.074.000 79.000 5.000.000 | 5.079.000 83.000 4.000.000 | 4.083.000
Arastirma Projeleri

TEDAVI EDICI
SAGLIK
TEDAVI EDICI
SAGLIK

Agiz ve Dis Saghgi
Hizmetleri

YUKSEKOGRETIM
HIZMETLERI

ON LISANS EGITIMI,
LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU
EGITIM

98.000 0 98.000 105.000 0 105.000 111.000 0 111.000

98.000 0 98.000 105.000 0 105.000 111.000 0 111.000

98.000 0 98.000 105.000 0 105.000 111.000 0 111.000

127.152.000 | 9.000.000 | 136.152.000 | 134.467.000 | 8.000.000 | 142.467.000 | 142.804.000 | 4.000.000 | 146.804.000

125.183.000 | 9.000.000 | 134.183.000 | 132.350.000 | 8.000.000 | 140.350.000 | 140.554.000 | 4.000.000 | 144.554.000

Doktora Ogrencilerine

Yénelik Burs Hizmetleri 3.106.000 0 3.106.000 | 3.339.000 0 3.339.000 | 3.555.000 0 3.555.000

Yiiksekogretim
Kurumlar: Bilgi ve
Kiiltiirel Kaynaklarinin
Gelistirilmesi ve
Erigimin
Kolaylastirilmas:

1.595.000 0 1.595.000 1.658.000 0 1.658.000 1.763.000 0 1.763.000

Yiiksekogretim
Kurumlar Birinci 120.412.000 0 120.412.000 | 127.276.000 0 127.276.000 | 135.152.000 0 135.152.000
Ogretim

Yiiksekogretim
Kurumlar: Tezsiz Yiiksek 70.000 9.000.000 | 9.070.000 77.000 8.000.000 | 8.077.000 84.000 4.000.000 | 4.084.000
Lisans

YUKSEKOGRETIMDE

g L 1.969.000 0 1.969.000 | 2.117.000 0 2.117.000 | 2.250.000 0 2.250.000
OGRENCI YASAMI
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Yiiksekogretimde

: . 57.800 0 57.800 63.000 0 63.000 68.400 0 68.400

Barinma Hizmetleri
Yiiksekogretimde 710.800 0 710.800 779.000 0 779.000 814.400 0 814.400
Beslenme Hizmetleri
Yiksekgretimde Kiiltiir | o7 o 0 57.800 63.000 0 63.000 68.400 0 68.400
ve Spor Hizmetleri
Yiiksekogretimde
Ogrenci Yasamina 1.085.800 0 1.085.800 | 1.150.000 0 1.150.000 | 1.231.400 0 1.231.400
Iliskin Diger Hizmetler
Yiiksekogretimde Saghk | g¢ o 0 56.800 62.000 0 62.000 67.400 0 67.400
Hizmetleri
YONETIM VE
DESTEK PROGRAM| | 14841000 0 14.841.000 | 15.936.000 0 15.936.000 | 16.916.000 0 16.916.000
TEFTIS, DENETIM
VE DANISMANLIK 290.000 0 290.000 317.000 0 317.000 358.000 0 358.000
HIZMETLERI
Hukuki Danismanlik ve | g 0 290.000 317.000 0 317.000 358.000 0 358.000
Muhakemat Hizmetleri
UST YONETIM,
IDARI VE MALI 14.551.000 0 14.551.000 | 15.619.000 0 15.619.000 | 16.558.000 0 16.558.000
HIZMETLER
Bilgi Teknolojilerine 2.896.850 0 2896850 | 3.136.750 0 3136750 | 3.329.950 0 3.329.950
Yéonelik Faaliyetler
Diger Destek Hizmetleri | 2.642.750 0 2.642.750 | 2.853.250 0 2.853.250 | 3.054.250 0 3.054.250
Genel Destek Hizmetleri | 3.525.600 0 3.525.600 | 3.799.400 0 3.799.400 | 4.048.800 0 4.048.800
Insaat ve Yap Islerinin | 5 g1 0 2.493.800 | 2.618.600 0 2.618.600 | 2.710.000 0 2.710.000
Yiiriitiilmesi
Insan Kaynaklar
Yénetimine Iliskin 1.700.000 0 1.700.000 | 1.826.000 0 1.826.000 | 1.942.000 0 1.942.000
Faaliyetler
Ozel Kalem Hizmetleri 274.000 0 274.000 292.000 0 292.000 311.000 0 311.000
Strateji Gelistirme ve

lejt 1.018.000 0 1.018.000 | 1.093.000 0 1.093.000 | 1.162.000 0 1.162.000
Mali Hizmetler

GENEL TOPLAM | 142.165.000 | 52.750.000 | 194.915.000 | 150.587.000 | 34.325.000 | 184.912.000 | 159.914.000 | 14.100.000 | 174.014.000
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E. EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE iIDARE PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

EKONOMIK . .

KOD nggéaTM YONETIM PROGRAM nggéiTM YONETIM PROGRAM HiZMET YONETIM PROGRAM

LARI VEDESTEK  DISI TOPLAM LAR] VEDESTEK  DISI TOPLAM  PROGRAMLARI ~ VEDESTEK  DISI
topLam PROGRAMI  GIDERLER ToPLaM | PROGRAMI  GIDERLER TOPLAM PROGRAMI GIDERLER

2?52?{51 85.325.000 | 8.287.000 93.612.000 | 91.701.000 8.903.000 100.604.000 97.639.000 9.481.000 107.120.000
Sosyal
Giivenlik
Kurumuna 12.293.000 | 1.451.000 13.744.000 | 13.214.000 1.559.000 14.773.000 14.072.000 1.660.000 15.732.000
Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet | ) g9, 99 2.254.000 4245000 | 2.129.000 2.420.000 4.549.000 2.239.000 2.556.000 4.795.000
Alim Giderleri
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari 98.000 2.849.000 2.947.000 105.000 3.054.000 3.159.000 111.000 3.219.000 3.330.000
Transferler
gﬁgg‘fl‘gfl 27.617.000 27.617.000 | 27.502.000 27.502.000 28.937.000 28.937.000




Sermaye

. 0 0 0
Transferleri
Bor¢ Verme 0 0 0
\(edek 0 0 0
Odencekler
BUTCE iCi
TOPLAM | 127.324.000 | 14.841.000 142.165.000 | 134.651.000 | 15.936.000 150.587.000 142.998.000 16.916.000 159.914.000
KAYNAK
Doner 11.750.000 11.750.000 | 7.325.000 7.325.000 3.100.000 3.100.000
Sermaye
Ozel Hesap 0 0 0 0 0 0
Diger Biitce
Dist 41.000.000 41.000.000 | 27.000.000 27.000.000 11.000.000 11.000.000
Kaynak
BUTCE
DISI 52.750.000 0 52.750.000 | 34.325.000 0 34.325.000 14.100.000 0 14.100.000
TOPLAM | T R T T T
KAYNAK
GENEL
180.074.000 | 14.841.000 194.915.000 | 168.976.000 | 15.936.000 184.912.000 157.098.000 16.916.000 174.014.000

TOPLAM




F. DIGER HUSUSLAR

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERI

ISTANBUL MEDENIYET UNIVERSITESI

Idare Adx
Yil 2020 (Cumhurbaskan Teklifi)
PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUML-U HA-RCAMA
BIRIMI
ARASTIRMA, YUKSEKOGRETIMDE Yiksekogretim Kurumlarinin
GELISTIRME VE | BILIMSEL ARASTIRMA Bilimselg “Arastirma Proieleri Ozel Kalem (Rektorliik)
YENILIK VE GELISTIRME 3 )
TEDAVI EDICi PN = Agi1z ve Dis Sagligi - .
SAGLIK TEDAVI EDICI SAGLIK Hizmetleri Ozel Kalem (Rektorliik)
Doktora Ogrencilerine Idari ve Mali Isler Daire Baskanligs,
Yonelik Burs Hizmetleri Lisansiistii Egitim Enstitiisii
Yiiksekogretim Kurumlari
Bilgi ve Kiiltiirel Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Kaynaklarinin Gelistirilmesi Daire Bagkanligi
ve Erisimin Kolaylastirilmasi
Ozel Kalem (Rektorliik), idari ve
Mali Isler Daire Bagkanlig1, Bilgi
Islem Daire Baskanlig1, Yapr Isleri
ON LISANS EGITiMi ve Teknik Daire Baskanligi, Tip
LISANS EGITiMi VE’ Fakiiltevsi, Dig Hekimligi "Fakl'.iltesi,
LISANSUSTU EGITIM Saglik Bilimleri Fakiiltesi,
Yiiksekogretim Kurumlari Miihendislik ve Doga Bilimleri
Birinci Ogretim Fakiiltesi, Sivil Havacilik
YUKSEKOGRETIM Yiiksekokulu, Egitim Bilimleri
HiZMETLERI Fakiiltesi, Hukuk Fakiiltesi, Siyasal
Bilgiler Fakiiltesi, Sanat,Tasarim ve
Mimarlik Fakiiltesi, Edebiyat
Fakiiltesi, Turizm Fakiiltesi,
Yabanci Diller Yiiksekokulu
Yiiksekdgretim Kurumlari . PP I
Tezsiz Yiiksek Lisans Lisansiistii Egitim Enstitiisii
. e s Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi,
Yiksekdgretimde Barmma Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
) L ) Hizmetleri Baskanlis
YUKSEKOGRETIMDE askantigl
OGRENCI YASAMI

Yiiksekdgretimde Beslenme
Hizmetleri

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanlig1, Ogrenci Isleri Daire

Bagkanlig1
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Yiiksekogretimde Kiiltiir ve
Spor Hizmetleri

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligt

Yiiksekogretimde Ogrenci
Yasamina Iligkin Diger
Hizmetler

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanlig1, Ogrenci Isleri Daire
Bagkanligt

Yiiksekogretimde Saglik

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire

YONETIM VE
DESTEK PROGRAMI

Hizmetleri Bagkanlig
TEFTIS, DENETIM VE .
DANISMANLIK I:A“fﬁ;‘k‘e?nzrfﬂ?za;gﬁevrf Hukuk Miisavirligi
HiZMETLERI

UST YONETIM, IDARI
VE MALI HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yo6nelik
Faaliyetler

Personel Daire Bagkanlig1, Bilgi
Islem Daire Baskanlig1

Diger Destek Hizmetleri

Ozel Kalem (Genel Sekreterlik),
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Genel Destek Hizmetleri

Ozel Kalem (Genel Sekreterlik),
Idari ve Mali Isler Daire Baskanligs,
Bilgi Islem Daire Baskanlig1, Yap1

Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Insan Kaynaklar1 Y&netimine
[liskin Faaliyetler

Personel Daire Baskanligi

Insaat ve Yapi Islerinin
Yiriitiilmesi

Idari ve Mali isler Daire Baskanligi,
Yapu Isleri ve Teknik Daire
Bagkanligi

Ozel Kalem Hizmetleri

Ozel Kalem (Rektorliik)

Strateji Gelistirme ve Mali
Hizmetler

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
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PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BIiRiMLER

idare Adi:

PROGRAM

ISTANBUL MEDENIYET UNiVERSITESI

ALT PROGRAM

HEDEFI

PERFORMANS GOSTERGELERI

SORUMLU BiRiM

ARASTIRMA Aragtirma altyapisi projesi tamamlanma Yapi Isleri ve Teknik Daire
ALTYAPILARI orant Bagskanlig:
Ar-ge'ye harcanan biit¢enin toplam biitgeye Strateji Gelistirme Daire
orant Bagkanligi
Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan tiriinlere iligkin Ozel Kalem (Rektorliik)
alian patent sayisi
Ar-ge sonucu ticarilestirilen {iriin sayis1 Ozel Kalem (Rektorliik)
Arastirma merkezleri gelir miktari Ozel Kalem (Rektorliik)
ARASTIRMA, Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi

GELISTIRME VE | YUKSEKOGRETIMDE | ' i e YAPRE Ozel Kalem (Rektorliik)

YENILIK BILIMSEL proje say

ARASTIRMA VE
GELISTIRME BAP kapsammdg de§teklenen aragtirma Ozel Kalem (Rektorliik)
projeleri say1si

Ogretim elemani bagina diisen ar-ge proje Ozel Kalem (Rektorliik)

sayl1sl
Patent, faydali model ve endiistriyel Ozel Kalem (Rektorliik)

tasarim bagvuru sayisi
Ulusal ve uluslararasi kurul}l@lgr tarafindan Ozel Kalem (Rektorliik)
desteklenen ar-ge projesi sayisi
Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel Ozel Kalem (Rektorliik)
yayin sayisl
Dezavantajl gruplara yonelik sosyal )
entegrasyon ve kapsayiciliga iligkin yapilan Ozel Kalem (Rektorliik)
faaliyet sayis1
.. e , Egitim programlarina basvuran kisi sayis1 Ozel Kalem (Rektérliik)
YUKSEKOGRETIM
HAYAT BOYU KURUMLARI
OGRENME SUREKLI EGITIM Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet Ogrenci Tsleri Daire Baskanlit
FAALIYETLERI sayl1sl

Stirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil
Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki
egitime yonelik verilen sertifika sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
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Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri
sayis1

Ozel Kalem (Rektorliik)

Universitenin gevrecilik alanlarinda aldig1
odiil sayist

Ozel Kalem (Rektorliik)

TEDAVI EDICI
SAGLIK

Ameliyat sayist

TEDAVI EDICI

Universite hastaneleri nitelikli yatak oran

SAGLIK

Universite hastaneleri yatak doluluk orani

Yatan hasta sayisi

YUKSEKOGRETIM
HIZMETLERI

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani
basina diigen yayin sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Arastirma bursundan yararlanan 6grenci
sayi1s1

Ozel Kalem (Rektorliik)

OGRETIM
ELEMANLARININ

YOK tarafindan dncelikli alanlarinda
saglanan burslardan yararlanan doktora
6grenci sayisi

Lisansiistii Egitim Enstitiisii

MESLEKI GELISiMI

YOK tarafindan saglanan yurt disinda
yabanci dil yeterliliklerinin artirilmasina
yonelik burslardan yararlanan sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Yiiksekdgretim Kurulu, Tirkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve
sanat ddiilleri sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi

Lisansiistii Egitim Enstitiisii

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Egitimin program siiresinde bitirilme orani

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

ON LISANS EGITiMi,

Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik
kaynak sayisi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Bagkanligi

LISANS EGITiMI VE
LISANSUSTU EGITIiM

Kiitiiphanede bulunan 6grenci basina diigen
basil1 ve elektronik kaynak sayist

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Bagkanligt

Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayisi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Bagkanligt

Lisansiistii 6grencilerin toplam 6grenciler
icindeki pay1

Kiittiphane ve Dokiimantasyon
Daire Bagkanligi

Ogrenci basina diisen egitim alani

Yapi Isleri ve Teknik Daire
Bagkanligi

Ogrenci basina diisen kapali alan

Yapi Isleri ve Teknik Daire
Bagkanlig1

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
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Ogrenci degisim programlarindan
yararlanan 6grencilerin orani

Ozel Kalem (Rektorliik)

Ogretim iiyesi basina diisen 6grenci sayisi

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Saglik bilimleri kontenjan doluluk oram

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi
(TTO) projelerine katilan &grenci sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan
egitim programi sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Yabanci dilde egitim veren program sayisi

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Yabanci uyruklu akademisyen sayist

Personel Daire Bagkanligi

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

Yan dal ve ¢ift ana dal programindan
mezun olanlarin toplam mezun sayisina
orani

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Barmma hizmetlerinden yararlanan 6grenci
sayi1s1

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligi

Beslenme hizmetlerinden yararlanan
6grenci sayisi

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanlig:

Ogrenci basina diisen sosyal donat1 alani

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligi

Ogrenci kuliip ve topluluk say1s1

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligi

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayis1

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanlig:

Yiiksekogretimde 6grenci bagina barinma
harcamasi

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanlig1

Yiiksekdgretimde 6grenci basina beslenme
harcamasi

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligi

Yiiksekdgretimde 6grenci yasamindan
memnuniyet orant

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Yiiksekdgretimde 6grencilere sunulan
saglik hizmetinden yararlanan 6grenci
sayisinin toplam dgrenci sayisina orani

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligi

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
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